CONTULMO
[lustre Municipalidad
de Contulmo

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONTULMO
SECRETARIA MUNICIPAL

SESION EXTRAORDINARIA N°009 DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE CONTULMO.
VIERNES 22 DE AGOSTO DE 2025.

ASISTENCIA:
Sr. Mauricio Rolando Lebrecht Sperberg,
Sr. Luis Alfredo Aguayo Lacoste.
Sr: Robinson Nolberto Garcia Fierro.
Sr. David Isaac Contreras Parra.

Sra. Cecilia Andrea Arévalo Pavez.

La presente acta se ha confeccionado teniendo presente los contenidos
minimos previstos en el articulo 84 de la Ley N°18.695 y lo dispuesto por
la Contraloria General de la Repubhca en su jurisprudencia administrativa.
Para mayores detalles, la sesion de que da cuenta esta acta, se transmitio
en linea y su grabacion integra se ubica en las siguientes URL:

Multimedia: https://www.youtube.com/watch?v=eSfxnCK-LvY




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE

CONTULMO
CONTULMO, AGOSTO 20 DE 2025.

Senores:

Carlos Arturo Leal Neira
Mauricio Lebrecht Sperberg
Cristian Retamal Carrillo
Luis Alfredo Aguayo Lacoste
Robinson Garcia Fierro
David Contreras Parra
Cecilia Arévalo Pavez

A través de la presente cito a Ud., a Sesion Extraordinaria
N° 09 del Concejo Municipal para el dia Viernes 22 de Agosto del 2025 a
las 9:30 horas, en la sala de rgnnionesi
TEMAS; |
1.- ACTA SESION EXTRAORDINARIA N° 8 (DIGITAL).

2.- MODIFICACION PRESUPUESTARIA AREA MUNICIPAL N° 59, 60, 61, 62,
63, 64, 65y 66

Le saluda atentamente.




En Contulmo a 22 de AGOSTO del ano 2025, se da inicio a la Sesion
Extraordinaria N°009 del Concejo Municipal siendo las 09:40 horas y
contando con la asistencia de los senores concejales, Mauricio Lebrecht
Sperberg, Luis Aguayo Lacoste, Robinson Nolberto Garcia Fierro, David
Contreras Parra y Cecilia Arévalo Pavez, que otorgan el quorum necesario.

Preside la sesion el alcalde de la comuna Sr. Carlos Arturo Leal Neira, actuo
como ministro de Fe, la Secretario Municipal Sra. Susana Figueroa Fierro.

Alcalde:

Nota:

saluda y da inicio a la sesion extraordinaria N°009, para lo

cual

solicita a los sefiores concejales indicar las

observaciones al acta N°8:

C
C
C
C
C
C
A

. Lebrecht:

. Retamal:

. Aguayo :

. Garcia :

. Contreras:
. Arévalo :
lcalde:

. Lebrecht:

. Retamal:

. Aguayo :

. Garcia :

. Contreras:
Arévalo :

Icalde:

sin observaciones.

ausente.

Sin observaciones.

sin observaciones.

sin observaciones.

sin observaciones.

sin observaciones, no habiendo mas
observaciones, solicita votacién para aprobar
el acta N°8:

aprobada presidente.

ausente.

aprobada presidente.

aprobada presidente.

aprobada presidente.

aprobada presidente.

aprobada. Se aprueba acta sesién
extraordinaria N°8. Luego de aprobar acta
sesion extraordinaria. Pasa al punto N°2
correspondiente a la presentacion de las
modificaciones presupuestarias
N°59,60,61,62,63,64,65 y 66 area municipal
que exponen la Dir. DAF (s) Srta. Paola
Caamano S. y Enc. Contabilidad Sra. Fabiola
Aguayo L.

Alcalde y Concejales envian saludos a su colega Cristian
Retamal deseando su pronta recuperacion.



Dir. DAF (S): expone modificacion presupuestaria N°59 area municipal:

RUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONTULMG

= Jodes pues

PROPUESTA DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°58/2025, AREA MUNICIPAL

POR MAYORES INGRESOS 18-08-2025
SUBT  [ITEM ASIG [SUB. |DENOMINACION Ms$
i « ASIG
08 03 ! PARTI iCSPAEléN EN FONDO COMUN MUNICIPAL 5808
TOTAL AUMENTO EN M$ 5.808]

SUBT  |ITEM |ASIG [SUB. |DENOMINACION | M$
ASIG
2 01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 200
2 04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 750
2 08 SERVICIOS GENERALES 3.758
24 01 Ioos PREMIOS Y OTROS 1.000
TOTAL AUMENTO EN M$ = 208

DETALLE: SE SOLICITA AL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL SU APROBACION DE MODIFICACION
PRESUPUESTARIA, POR MAYORES INGRESOS PARA PROGRAMA OFICINA DE LAS ARTES ¥ LA CULTURA DE
"IDENTIDAD Y TRADICION: FORMACION CULTURAL Y CAMPEONATO DE CUECA COMUNAL®. SE ADJUNTA
MEMO N°107 DEL 13/08/2025 DE DIRECTORA {5) DE DESARROLLO COMUNITARIC SRTA. KARLA
HENRIQUEZ LUENGO.

/
MARCO ALVAREZ ANTIMAN
DIRECTOR SECPLAN
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| SOLICITA MODIFICACION PRESUPUESTARIA
.13 DF AGOSTC DE 2025

DE:  SRTA. KARLA HENRIQUEZ LUENGO
DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIOQ (S)

A: SRTA, PAOLA CAAMANO SANCHEZ
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (S)

Junto con saludar muy cordialmente, por medio del presente, vengo en solicitar a usted,
realizar modificacidn presupuestaria, pars actividades de lz Oficina de Artes v Cultura,
denominado “identidad y tradicidén; Formacidn cultural y Campeonato de Cueca Comunal”.

Lo anterior basado en que la Direccién de Desarrolic Comunitario solicits un presupuesto
parz el afio 2025 de $10.000.000.-, perc el presupuesto inicial asignade para esta Oficina fue
de $3.250.000, lo que Sg’micé unz dssmmuc;on de! 57. 5% de lo requ serido:

W 3 P i
sesnsco |

GFICNAARTES Y CULTURR _
[GTICNAMRTES Y CULTURA

OFICINA ARTES ¥ CULTURA
m OOHAGKIES N CUTURA
m}_wi_- (CHOINA ARTES ¥ CUTURA
715 24-01-C0B-COC-000 [PREVICS ¥ OTROS OFICINA ARTES Y CATURA
TOTAL PROGRAMA 0 ~

Sin otro particular se despide atentamente.

CoRRESPpMBERHENRIQUEZ LUENGD CORRESFONDENCI
DERIVACION D 1BECO (5) o e
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IDENTIDAD Y TRADICION: FORMACION CULTURAL Y
CAMPEONATO DE CUECA.

1. FUNDAMENTACION

La Direccién de Desarrollo Comunitario, tiene como funciones especifices la promocién del
desarrollo de la comunidad en su conjunto, sea de cardcter particular como general, & través de politicas,
programas y planes de accidn en las distintas drcas de injerencia social. Dentro de cstas funciones busca
programar, proponer y desarrollar la accién social en la comuna, a través de politicas, programas, planes
proyectos ¥ acciones en las diversas &reas de su injerencia u otras que determine el Alcalde. Proponer y
¢jecutar acciones que garanticen la promocién de la igualdad de oportunidades y ejecuta acciones para la
promocidn y fortalecimiento de la familia, el barrio y fa comunidad, entre otros, pera lo cual desarrolla sus
actividades en las siguientes dreas:

v Fortalecimiento de las Organizaciones Comunitarias. Deportivas y Culturales.
v Mejoramiento y Promocion de lz Salud Pablica.

v Deporte y Reereacién y Cultura

v Apoyo a la Educacidn.

v Promocién y Gestién Social

En el dmbito de la Cultura, la Municipalidad juega un papel {undamental en la promocién y
desarrolio de la cultura a nivel local. A través de la Oficina de las Artes y la Cultura se implementen politicas
culturales, sc fomenta la participacion ciudadana y se gestionan recursos pera diferentes iniciativas
cuiturales, asegurando que la culturs s¢ convierta cn un motor de desarrollo social y econémico.

Por otra parte, la Ley N°18.695 Orginica Constitucional de Municipalidades: en el articulo 18,
letra ¢}, establece que una de las funciones cspecificas de la Direccién de Desarrollo Comunitario ¢s
“Proponer, y ejecutar cuando corresponda. medidas tendientes @ materializar acciones relacionadas con
asistencia social; salud piblica; proteccidn del medio ambiente; educacion y cultura; capacitacion; deporte
y recreacion; promocion del empleo y turismo.” A si mismo. la organizacion interna del Municipio, se sefiala
en el articulo 22, que la unidad encargada del desarrolio comunitario tendri entre otras funciones promover
la participacion y desarrollo de actividades culturales; apoyar la pressrvacién difusidn de las tradiciones.
costumbres y expresiones culturales propias de la& comuna, contribuyendo a fortalecer la identidad comunal.

El Decreto N° 23 del 18 de septiembre de 1979, declara a 12 Cueca como Danza Nacional de Chile,
donde indica “Que la cueca constitupe en cuanto a milsica y danza la mds genuing expresion del alma
nacional. Que en sus letras alberga la picardia propia del ingenio popular chileno, asi como tambiérn
acoge el entusiasmo y la melancolia; Que se ha identificado con el pueblo chileno desde los albores de la
Independencia y celebrado con él sus gestas mds gloriosas, y que la multiplicidad de sentimientos que en
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ella se conjugan reflejan, no obstante la variedad de danzas, con mayor propiedad que ninguna otra el
ser nacional en una expresion de auténtice unided.”

2. CONCEPTOS GENERALES APLICABLES

CUECA: esla danza nacional de Chile, un baile folcldrico que representa un cortejo amoroso entre
un hombre vy una mujer, similar al cortejo de un gallo a una gallina. Se caracteriza por ser una danza de
parcjas sucltas, donde los bailarines utilizan pafiuelos y trazan figuras circulares con movimicntos que
simmbolizan ef juego de la conquista.

IMPORTANCIA CULTURAL: La cueca es un simbolo de la identidad chilena. un reflgjo de su
historig, costumbres v tradiciones. Sc baila en celebraciones populares, ficstas patrias ¥ cventos culturales,
manteniendo viva su esencia y transmitiendo la riqueza de la cultura chilena,

CAMPEONATOS DE CUECA: Son concursos donde parejas compiten bailando cuece, el baile
nacional de Chile. Estos eventos pueden ser locales, regionales o nacionales, y atraen a participantes y
espectadores que celebran la cultura chilena.

3. DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Cada afio nuesira comuna debe seleccionar a quienes nos representardn en concursos regionales de
cueca, donde se evaluard técnica, interpretacion, elegancia y expresion de las parcjas, evaluacién que se
realizard por un jurado especializado.

4. OBJETIVO(S)

A. General: Preservar v difundir la cueca como danza nacional, fomentando el encuentro cultural y la
valoracién de las tradiciones patrias. Busca mantener viva esta expresion cultural, promoviendo la
participacién y el disfrute de la cueca entre diferentes generaciones y comunidades.

B. Especificos:

Promover la unién y fraternidad entre los participantes v sus comunidades.

Fomentar el respeto y la valoracién de las tradiciones y 1a cultura chilena.

Incentivar ¢l aprendizaje y la préctica de la cusce. tanto & nivel individual, como en pareja.
Reconocer y premiar el talento y la dedicacién de los beilarines de cueca.

Generar un espacio de encuentro y celebracién en tomo a la cueca v la cultura chilena.

e & & & a o

5. PROGRAMACION
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Fsta actividad estd programada para lleverse a cabo en Plaza de Armas (o recinio 2 definir con
capacidad téenica y logistica adecuada), el 29 de agosto de 2025 a las 15:00, dando inicio pie de cueca
masivo, presentaciones arlisticas y bienvenida protocolar; posterior 2 esto s¢ da inicio a la respectiva
competencia.

6. PRESUPUESTO INICIAL REQUERIDO

, ~ OFICINA DE LAS ARTES Y LA CULTURA
Descripeién | Denominacién de la cuenta contable Imputacién Presupuesto
del gasto Presupuestaria ~ estimado
Colaciones !
Jurado y PARA PERSONAS 22.01.001 | $800.000.-
| Participanics
| Servilletas, MATERIALES DE USO Y 22.04 $250.000.-
| vasos, telas v CONSUMO
otros
| Amp‘;’:‘r‘f:“’“ Y SERVICIOS GENERALES 22.08.011 $2.000.000.-
ATRy OTROS 22.08.999 $1.758.000.-
manteleria |
st A PREMIOS Y OTROS | 24.01.008 $1.000.000.-
reconocimiento | |
TOTAL $5.808.000.-

DA N
X HENRIQUEZ LUENGO
Director
Direceion de Desarrotio Comunitario (S)



e 2 DESCRIBCION MARCA REFERENGIAL UNIBAD WARCA OFEATADA :mi?mﬁmi“’ cantidod atal
Cale tradicionl instantineo Neseatd 17080 9300 2 18300
wium 100 bolsitas Sogroma 03 3¢ 70 [ 7.360
Mhun Lol Sopeele H Mg 950 102 25.000
Azdcar granulada Inngy i | 1003 3¢ [ 2 3a0)
Enculzante Stavia iguido _DE.‘Q_ i 370 mi 5%C ! $.300
Quese minads (aney Coin 1L 13730 4 55160
ABARROTES ¥ Garrs de C&fﬂ.l Quacker / Casia W0z apy 160 A9.000 |
oTA0s Gty con chips do chocolnte simitar kucky Mkoy 1935 2100 100 040
Lecho cxia individual sevures [chucolate, vainillz, frutilia) Lanco Leche 03 <¢ [12] 1% 2090
lhmén Sandwich Rezets del sduele 1000 gy 10900 S 4950
lig0 ntividus Watls 103 cc ) 106 097
Juze ndctas [Doversos savores; Wills 1300 ¢ 1990 17 33830
Pan haluta integenl 1090 gr 2893 10 33903
Mg mireral con © =in gas 600 c¢ similar cachantun [<<T] 100 10 109,000
Agua mingral can o sin gas 1500 ez simidar senedicting Ceca Cala Company 1200 bl 5,800
791,340




“ARTE AZUL”

RAYEN PATRICIA BUSTOS AGUAYO

Cel: 985582953
Libreria y Bazar
RUT: 12.560.478-1

Las Araucarias N° 49, Contulmo

COTIZACION

CONTULMO,
JULIO 2025
Para ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONTULMO
Rut  69.160.600-7
c;f_“ DETALLE VALOR UNIT. $ TOTAL §
100 | MT, Bio strech 3 1.800] S  180.000
s -
g -
3 %
s -
$ @
$180.000

RAYEN
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Vases desechables canacidad 300 mi uridsd 100 i 450 5000
Vasos pumavit icad 300 ml § niad 15 i 150 32300
Sughards pldsticas desechables 11 om apréx { Unicad ® 50 4500 |
OTRCS Sonvillata simular e%le 5C uvd { Lnidzd 0 3 1,800
i Umsad e 3 2300
ar 34x41 cm ageds { Urigsg 120 1% fagmo
Bandeja de cartdn recondn 33 om aomde i Lidaet 1200 13 10060 |
10
|
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UNERS DEICRPCION MARCA REFERENCIN, uNDAD MARCA ORERTADA :c;;cw“{,';é@':;", cavtioa0 | Tora |
Escoba Virutex Unidad 2592 3 2870
Trapera Hamode oar pise 10 yaidades Virgtex Unidad Q23 5 21.5¢
Jolsa da dasura | Virater 20070 0o 1 3w
ARTICULQS DF ASEQ, |3clss dp Jasura { Virutox E0x110 2060 £ 29000 |
PARALES Y OTROS | Jabén liguica I Galiorma_ L %0 7] 19400
Clare Claringa 1fke 1590 i 1569 |
Guantes amarillos tex Nirutex 5B <L 700 B 1) 558
Tanllas homedss deslefectantes clorox virutex 30 unidades (farra} REEZ) 3 19.95¢
12,010




COTIZACION # 5.790

MASTER PRODUCCIONES SPA
RUT: 76.648.307-0
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MASTER

TRROUUXNDS

SRES: MUNICIPALIDAD DE CONTULMO
RUT: 69.160.600-7
FECHA EMISION COT: 28/07/2025

SERVICIO

VALOR

Servicio de amiendo e implementacion técnica para el
| Campeonato Regional de Cueca Categoria Adulto Joven,
§ que contempia sistema de sonide profesional para musica an
vivo, fluminacion escénica para reglce visual de las
presentaciones, y pantalla LED de 4x3 metros pera proyesccién
de contenidos, graficas institucionsies y visuales de apoyo. El
servicio incluye montaje, operacion y desmontaje, a cargo de
personal técnico especializado durante toda la jomada del
evento.

$1.800,000

SUB TOTAL

1.600.000

1VA [8304.000

.904.000

CLAUDIOROJAS ZAVALA

PRODUCTOR GENERAL
TEL: ~569 95208529
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FICHA TECNICA,

A. AUDIO

Cantidad Descripcion Técnica

06 Sistemas Line Array actives RCF HDL 20A

02 Sub bejos dobles de 18" merca MRS

04 Power de sudio digital Audiolab

01 Procesador de audio digital UBX PAZ
Parlantes de monitoreo 15" JBL / Yamaha

o1 Consola de zudio digital MIDAS M32 / X32
Micréfones inaldmbricos SHURE

16 Microfonos SMS57 / SM58 marca SHURE

04 Cajzs directas para escenasrio

15 Pedestales de micrdfono K&M

—_ Cables de conexion XLR

— Multipares de audio, cabies de parlantes y cables para procesadores

B. !LUMEN‘ACiéN“ -
Cantidad Descripcién Técnica

04 Cabezas méviles modelo BEAM SR

08 Focos COB LED para iluminacién frontal
12 Focos LED para fluminacién de contra luz
02 Blinder LED 4x100W

01 Control de lluminacién DMX

01 Splitter DMX

C. VIDEO

Cantidad Descripcion Técnica

01 Pantalla LED ceniral de 4 x 3 metros

01 Video procesador para pantaila LED

D. ESTRUCTURA

Cantidad Descripcién Técenica

01 © metros de estructura para colgado de pantalia central e luminacién

01 12 metres de estructura para coigado de Line Array e iluminacion
E. SOPORTE TECNICO Y ELECTRICO i ’
Cantidad Descripcion Técnica

04 Intercomunicadores para coordinacion t€cnica
30 Pasacables
01 Tablero eléctrico con conexion trifésica + 50 mts de cable trifasico

— Puntos de energla gléctrica y herramientas

F. RECURSOS Y PERSONAL TECNICO

Cantidad Descripcidn Técnica

— Perscnal técnico calificado para montaje, operacién v desmontaje

g rekp T - AT IR
g VIAGTTER
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Franco Fierro Fica
Bailarin y Monitor de Cueca
30 de Julio, 2025
Cotizacién

Sefiores
Municipalidad de Contulmo

Se extiende la siguiente cotizacién por “Taller de cueca abierto @ la comunidad” desde el 22 de
agosto, clases 1vez a la semana por 6 semanas, los dfas viernes de 18:00 a 20:00 hrs,

item Descripcién Valor Unitario Total

Honorario 6 sesiones $40.000 | $40.000 $240.000
cfu

Transporte Traslado {6 veces) $10.000 ; $60.000

Valor total: $300.000
impto.:  $ 50.877
Total: $350.877.~

Sin otro particular, y esperando que esta propuesta sea de su interés, quedo atento a cualgquier
consulta o requerimiento adicional.

Agradszco la oportunidad de participar en este proceso y me despido cordialmente.
Atentamente,
Franco Fierro Fica

21.511.280-2




COTIZACION DE SERVICIO DE ANIMACION

Contulmo, 25 de Julio 2025

De acuerdo a lo conversado, me permito enviar la presente cotizacidn por concepto de

animacién del Campeonato Regional Adulto Joven, a realizarse ¢l dia 13 de scptiembre
del presente afio.

Detalle del servicio:

Servicio: Animacidn de evento
Fecha: 13 de septiembre de 2025
Valor del servicio: $300.000
Impuesto (IVA 19%): $57.000
Total con IVA incluido: $357.000

@ @ v o a

El evento se lievara a cabo en las dependencias y horario que determine la organizacion.
Sin otro particular, quedo atento a cualquier informacién adicional que se requiera.

Se despide atentamente,
Luis Montoya Gonzalez
"E{ Huaso Montoya"

%\ 956604631

huasomontoya@gmail.com

15
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COTIZACION

Sefiores Municipalidad de Contulmo, se extiende la siguiente cotizacion para amenizacion
de Campeonato Regional de cueca categoria Adulto Joven de a regién del Bio Bicen [z
fecha 30 de agosto del 2025, valor de la amenizacion es de $650.000, el valor incluye
impuesto, movilizacidn propiz, gastos de combustible v peajes.

Gracias por Cotizar con Nosotros]|

Atte.

Ceezs Bel 4 el ° Coreztin

Contacto: Alejandra Ulloa Flores
Directora del grupo
Fono: +56983955772

Correo: Alejandra.vilcun@amail.com

TOTAL: $650.000 impuesto incluido
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Alcalde:

Dir. DAF (S):

18

llama a votaciéon modificacion presupuestaria N°59 area
municipal:

C. Lebrecht:  aprobada presidente.

C. Retamal: ausente.

C. Aguayo : aprobada presidente.

C. Garcia : aprobada presidente.

C. Contreras: aprobada presidente.

C. Arévalo : aprobada presidente.

Alcalde: aprobada. Se aprueba  modificacion

presupuestaria N°59 area municipal, solicita seguir con la
siguiente:

presenta modificacion presupuestaria N°60 area municipal:




AUSTRE MUNICIPALIDAD OF CONTANMT

PROPUESTA DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°60/2025, AREA MUNICIPAL

POR MAYORES INGRESOS

18-08-2025

SUB. |DENOMINACION
ASIG |
08 03 'PARTICIPACIGN EN FONDO COMUN MUNICIPAL

| 4,501
TOTAL AUMENTO EN M$ 4,501

e oA -
ASIG {

22 o1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 1.177

22 04 MATERIALES DE USO O CONSUMO ; 324

24 0L (998 OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO 3.000

TOTAL AUMENTO EN M$ 4,501

DETALLE: SE SOLICITA AL HONORABLE CONCEIC MUNICIPAL SU APROBACION DE MODIFICACION
PRESUPUESTARIA, POR MAYORES INGRESOS PARA PROGRAMA "OFICINA DE LA MUJER®. SE ADIUNTA
MEMO N°108 DEL 13/08/2025 DE DIRECTORA (S} DE DESARROLLO COMUNITARIC SRTA. KARLA
HENRIQUEZ LUENGO.

'((am
SR . T2

>

> DIRECTOR
OF ADMINISTRACI
* ¥ FINANZAS

£
ONTULY LOBOS

| ".‘
ARmEZ ANTIMAN

DIRECTOR SECPLAN

S;gic;i??q}‘% Y [ LU
/< ENCARGADA
DE o]

|2
!

» CONT;
\}(“Q i\.lr & DECONTABILIDAD Y PRESUPUESTO(S)
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REPUBLICA DE CHILE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONTULMO

- MEMO: N e
| ANT.: | PRESUPUESTC MU'\E%"!PA

| MAT: A_ OLICITA MODIFICACION PRESUPUESTARIA |
"FECHA: 13DEAGOSTODE2025 |

DE:  SRTA. KARLA HENRIQUEZ LUENGO
DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO (S}

A: SRTA. PAOLA CAAMARNO SANCHEZ
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (S}

Junto con saludar muy cordialmente, por medio del gresente, vengo en solicitar a usted
realizar modificacidn presupuestaria, para actividades de ia Oficina de la Mujer.

Sin otro particular se despide atentamente.
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OFICINA DE LA MUJER

1. FUNDAMENTACION

La Direccién de Desarrollo Comunitario, tiene como funciones especificas la promocion del
desarrollo de la comunidad en su conjunto, sea de cardcter particular como general, 2 través de politicas,
programas v planes de accién en las distintas éreas de injerencia social. Dentro de estas funciones busca
programar, proponer y desarrollar la accién social en la comuna, a través de politicas, programas, planes
proyectos y acciones en las diversas dreas de su injerencia u otras que determine €l Alcalde. Proponer ¥
¢jecutar acciones que garanticen la promocién de la igualdad de oportunidades y gjecuta acciones para le
promocidn y fortaleeimicnto de la familia, el barric y la comunidad, entre otros, para lo cual desarrolla sus
actividades en las siguientes dreas:

+/ Fortalecimiento de las Organizaciones Comunitarias, Deportivas y Culturales.
v Mejoramiento y Promocién de la Salud Publica,

v Deporte y Recreacidn y Cultura

v Apoyo a la Educacién.

v Promocién y Gestion Social

En nuestra comuna se cred la Oficina Municipal de la Mujer durante el afio 2024, y desde entonces
ha venido diversificando sus atenciones y convenios. generando miltiples intervenciones beneficiosas para
Ias mujeres de la comuna de Contulmo v sus familias.

Por otra parte, la Ley N°18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades: en ¢! articulo 18,
letra c), establece que una de las funciones especificas de la Direccidn de Desarrollo Comunitario ¢s
“Proponer, ¥ ¢jecuter cuando corresponda. medidas tendientes a materializar acciones relacionadas con
asistencia social; salud ptblica; proteccidn del medio ambiente; educacidn y cultura; capacitacion; deporte
¥ recreacion; promocion del empleo y turismo.™ A si mismo, la organizacion interna de! Municipio, indica
que la unidad encargada del desarrollo comunitario tendra entre otras funciones la promocién de la igualdad
de género, la atencion a grupos vulnerables y la implementacidn de programas de prevencién de la violencia.

2. CONCEPTOS GENERALES APLICABLES

OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER: La "Oficina Municipal de la Mujer" es una unidad
dentro de las municipalidades encargadas de promover la igualdad de género y el bienestar de las mujeres
en la comuna. Estas oficinas trabajan cn diversas 4reas, como la prevencion de la violencia de género, el
apoyo a la autonomia econdmica de las mujeres v la promocidn de sus derechos.
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3. DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Actuglments, en nuestra comuna residen 3.218 mujeres, lo que equivale al 50, 6% del total de
habitantes. La oficina de la Mujer es {2 encargada de la atencidn directa de mujeres victimes de violencia y
de su derivacion al Centro de la Mujer, también es la encargada de coordinar y apoyar & los programas
SERNAMEG presentes en la comuna, tales como el Programa Jefas de hogar y Prevencion de violencia de
género. v trabajando en directa relacion con otras entidades pablicas, entre ellas PRODEMU. Los dmbitos
de accién de esta oficing son el apoyo socioemocional, el fortalecimiento de la autoestima, la motivacién a
1o colectivo, entre otros. Es ¢n este marco que se establece el programa “Hablemos de nosotras”™, Programa
que s¢ trabaja en conjunto con PRODEMU y esta oficina.

Ademés del apoyo frente a temas de vulnerabilidad fisica y emocional, se propicia avanzar en la
disminucion de las brochas ccondmicas que muchas veces enfrentan las mujeres. En este &mbito, la Oficina
de la Mujer se encuentra gjecutando un programa de apoyo a mujeres emprendedoras denominado “Juntas
crecemos”, programa que comprende capacitacion y compra de insumos parg impiementacién de proyecto
laboral. También sc espera generar talleres de fortalecimiento de soberania alimentaria, fundamentales para
la economia del hogar, a través de la formacién de huertas saludables para los programas Mujeres Jefas de
Hogar y mujeres focalizadas en el Programa [amilia.

4. OBJETIVO(S)

A. General: Trabajar para eliminar las desipualdades entre hombres y mujeres en todos los ambitos
de la vida. Asegurar que las mujeres tengan acceso & sus dercchos fimdamentales, como la salud, la
educacion, el trabejo v la participacion politica. Prevenir, atender v sancionar todas las formas de
viclencia de género, incluyendo la violencia doméstica. el acoso sexual y la discriminacion.

B. Especificos:

® Desarrollar programas de capacitacidn: Ofrecer talleres v cursos para
el empoderamiento econdmico de las mujeres, como emprendimiento, acceso & créditos y
formacion laboral.

e Fomentar la participacién social y politica: Creer espacios de participacion para las
mujercs ¢n la toma de decisiones 2 nivel comunitario y municipal, promoviendo su
liderazgo.

= Brindar ateucién integral 2 mujeres victimas de violencia: Ofrecer servicios de apove
psicolégico, legal y social a mujeres que han sufrido violencia. asi como programas de
prevencion y sensibilizacion.

e Ianvolucrar a la comunidad: Realizar campafias de sensibilizacién para la comunidad
sobre la importancia de la igualdad de género y la provencion de la violencia,

¢ Fortalecer redes de apoyo: Crear redes de colaboracién con otras instituciones v
organizaciones para brindar un mejor apoyo a las mujeres.

3
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5. PROGRAMACION

¥ AGOSTO: ciere de programa “juntas crecemos”. Entrega de insumos por cada
emprendimiento, PRODEMU aportard §150.000.- y la Municipalidad deberia aportar la
misma cantidad. En este programa participan 20 mujeres con ¢l 100% de asistencia en

capacitaciones.

¥ AGOSTO - OCTUBRE: talleres de soberania alimentaria. Capacitacién 2 15 mujeres del
programa jefas de hogar. Ademas, sc capacitarén a 20 mujeres del Programa Familia. con

entrega de semillas para cada una.

v AGOSTO - NOVIEMBRE: ocho sesiones con grupos de 15 mujeres, derivadas desde el
hospital, PMJH, PRODEMU, para grupo de autoayuda y formacion.
v" AGOSTO NOVIEMBRE: talleres grupales & 20 mujeres del programa familia en

habilidades socioemocionales.

6. PRESUPUESTO INICIAL REQUERIDO

DIDE

Cty

TUGTRE MESSTIGLTAD D8 TIIGMD

OFICINA DE LASARTES Y LA CULTURA
Deseripeién | Denominacién de Iz cuenta contable Imputacion Presupuesto
del gasto Presupuestaria estimado
Insumos PARA PERSONAS 22.01.001 $1.177.000.-
alimenticios
Semillas, MATERIALES DEUSO Y 22.04 $324.000.-
Servilletas v CONSUMO ;
otros
Aporte a
participantes OTRAS TRANSFERENCIAS AL
Taller “Juntas SECTOR PRIVADO #A992 BB
Crecemos™
TOTAL $4.501.000.-

Director

QUEZ LUENGO

Direccion de Desarrollo Comunitario (S)
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TALLER HABLEMOS DE NOSOTRAS 8 sestones S ,“
*
H— DESCRIPGION oo B0 UNIDAD o UNITARIO CON | CANTIDAD TOTAL
Café tradicional Instantaneo | Nescafé 170 pr ) 9900 1 $ 9900
| Huevos Frescos S0 gr 300 10 $ 3.000
Jurel al natural . San José 425 pr 2800 2 $ 5.600
- Mayonesa Hellmans 700 pr 3100 1 $ 3.100
Té cayldn premium 100 bolsitas Supremo 200 gr 7200 1 $ 1200
16 de hierbas surtidas 20 holsas Supremo 20 pr 1 1990 1 $ 1,990
Azdicar granulada } larssi | 1000 pr 1700 1 $ 1700
Queso laminado ranco Coldn 1000 gr ) 13790 2 $ 27580
| Galleta Cracker Costa . Bsgr 900 5 § 4,500
Queso soft crema untable Philadelphia sogr A600 2 19 7.200
Jamén pierna acaramelado . PE 1000 gr . 14890 1 $ 1499
lugo néctar (Diversos sabores) | Watts . Wsoce L 8. $ 15920
Pan de molde integral o Ideal 700 kg 3000 6 $ 23400
pan de molde blanco  deal 00k 3600 6 § 21600
Kuchen diversos sabores {(nuez, frutas 22000 9
frescas) 30 cm unidad ) S 44.000
VALOR TOTAL POR ITEM UNITARIO CON IVA INCLUIDO :1 708 TOTAL $ 191,680
ENCUENTRO COMUNAL JEFAS LIE HOGAR o
1iNEA 2 DESCRIFCION oo UNIDAD o w;%%%%gg CANTIDAD | TOTAL
Café tradicional instantdneo ) Nescafé 420 gr (40O GRS) | 16700 1 $
Mayonesa Hellmans 900 gr 4980 3 $
Té cayldn premium 100 bolsitas Supremo 0000 7200 1 S
Té de hierbas surtidas 20 bolsas Supremo 20 gr 1990 2 $
Azticar granulad o lansa 1000 gr 1700 2 4
Qieso en. 1020 Calo cowono | 180 | 1 1S
Galleta Sabores (Chacholate, valnilla) similar Frac Costa 130 gr v’ B 1000 4 S
Galleta Sabores (Mantequilla, Limén, Chocolate) Costa _laogr 1600 4 $
Galleta Cracker ) Costa L . 900 6 $ .
Queso soft crema untable Philadelphia _1s0gr 3600 3 $
Sal P¥ 1000 gr 16980 1 4
Brownie Nutra Bien __50gr 600 60 1
Jugo néctar (Diversos sabores) . Wats 1500 cc 1980 10 $
Pan de Pascua versiuys 900 g GHOO 2 5
Pan marraqueta S 1000 gr 2600 . 6 3
Kuchen diversos sabores (nuez, frutas frescas) 32 4050
cm " unidad s 6 $ 144000
Empanadas de horao coctel carne 70 pr 1400 H 70 S 98.000
VALOR TOTAL POR ITEM UNITARIO CON IVA INGLUIDO $  106.640 & 427,910
PRECIO
LINEA 3 DESCRIPGION ... B UNIDAD o UNITARIO CON
CANTIDAD | TOTAL
Carne de vacuno picada Cat. V Nacional Naclonal | 1000 gr 15000 13 S 41910
Longaniza Nacional 1000 gr 6990 2 §  13.980
Filetillo de ave Naclonal 1000 gr BO60 2 $
VALOR TOTAL POR ITEM UNITARIO CON VA INGLUIDO 31970 TOTAL | §
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INSUMOS VARIOS
PRECIO
i WMARCA MARCA
LINEA B DESCRIPCION i UNIDAD anas UNITARIO CON | CANTIDAD TOTAL
REFERENCIAL OFERTADA WA INGLUIDO
Vasos desechables capacidad 300 mi Unirdad 100 50 5 5.000 |
Vagos plumavit eapacidad 240 ml § Einielad 10 mn 8 7.700
Cucharas plésticas desechables 11 cm aprdx Unidad 30 30 5 900
OTROS Platos de cartdn desechables 18 cm aprix Unidad 1450 70 S 10.500
NOVA 200
Servilleta similar elite 220 unid L UNID R 2 § 6780
Mondadisnte 100 unidaces Bols. 1000 2 § 2.000
Bandeja ce carton rectangular 34x41 cim aprox Unidad 1200 10 S 12000
VALOR TOTAL POR ITEM UNITARIO GON IVA INCLUIDO 5980 TOTAL S 44.880

TOTAL  §  552.720

VIVIANA ANGELICA DEGERI QRELLANA RUT . 9 829.409-0 FONOS: 993211611

Huerko thmﬁn re2, 3y
de semillas
Senilla de kspinaca 50 Unidad € 990 519,500
T semilla de Lechuga 49 Unidad | $990 | s$48.510
Milanesa
co  semilla de Belarraga 40 Unidad < 990 439,600
Semilla de Tomate 40) Unidad s 990 539,600
semilla de Acelga 10 Unldad $ 990 $39.600
Seiriilla de Phimentdn 40 Uniclacl 5990 £99.6000
Varde
TEOTAL 5256410
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FORMATO N°§ "OFERTA TECNICA
PROPUESTA PUBLICA W); 4474-6LE2E
HCONVENIO DE SUMINISTRO DE ALIMENTOS, FRUTAS, UTILES DE ASEO Y SIMILARES, PARA LA
MUNICIPALIDAD DE CONTULMOY
Estos precivs tendron ung vigergia de 12 mieses, por Io que deberdn permanecer iwvarikidiles por ese verfodo.
[ la e

O RAZON SOGIAL DEL PROPONENTE: USGAR RODRIGU NEIRA ARELLANG
R NEIRA ARELLANQ

14.073,367-9
ACTIVIDAD 1;
W’f*m YUNTAS. (e MOS Al IMENTICHOS
- . FRECIO
LINEA 2 DESCRIPCION JARUS UNIDAD WARGA | (p\iTARIO CON | CANTIDAD | TOTAL
REFERENCIAL OFERTADA | [yl ine
Café tradicional instantAnen . Neseald 170 gr 9900 1 $ 9.900
Huevos FESCOS 50 gr | 300 20 S bOuU
Mayonesa S— Fetlmans | 900gr | 008 L 9 4.990
T4 cayld premium 100 bolsitas Supremo 200 gr 7200 1 S 7,200
Aeticar granutada o fansa 1000 gr 1700 1 5 1.700
Cueso en trozo Calo 1000 gr COLONO 12990 1 5 124990
Galleta Sobores (Mantequilla, Limdn, Chocclate) | Costa 1440 gr 1000 2 & 2.000
Galletén avena chips de chocolate Nutra Bien A0gr 900 2 4 1800
Galleton avena almendray Nutra Bien 40y 900 2 3 1.800
Galleta oblea sabor bocado 140 gr ) o 1900 2 3 3,800 |
—
Jarndi pierna acarapeledo e 1000 gr . 14042 1 4
Watts 1500 ce 1994 A $
Keal 700 kg 1 3900 4 %
240M i
uniddad - 2 S AB000
70 gr 1400 25 S 35.000
YALOR TOTAL POR ITEM UNITARIO GON IVA INCLUIDO $ 88,060 : TOTAL § 173,730
INGUMOS VARIOS
PRECIO
MARCA MARCA
LINEA 4§ DESQRINGION . UNIDAL o UNITARIC CON | CANTIDAD TOTAL
2 REFERENCIAL OFERTADA| "\ et Uibo
Vasos desechables capacidad 300 ml Liiddend 00 20 % 2,000
\asos plurnavit eapacidad 240 mi nidid 110 30 £ $.300
Cucharas plisticas desechables 11 em apidx B Lttt e 30 20 $ 6o
QTROS Platos de cattén dasechablas 18 cm aprdx Lnitad 150 30 $ 4,500
i i i Lnidud NOVA 200
Sarvilleta similar elite 220 unid o o UNID 1 b 3.390
Mondadienta 100 unidades i Boaa X S 1.000
Bandejo de cartén roctangular 34x41 cm aprox Unidad 6 s A0
VALOR TOTAL PORTERM UNFTARIO CON IVA INCLUIDO 5080 TOTAL 4 21.990

total $ 195,720
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ACTIVE TALLER SOBERANIA ALIMENTARIA prog familias
TALLER SOBERANIA ALIMENTARIA PMIH
LINEA 2 DESCRIFCION PO .01 00 UNIDAD . i ‘.‘31%%“?%?3‘ CANTIDAD | TOTAL
| Café tradizional instartdneo Nescafé 170 gr 9900 1 $ 9.900
Huevas 1 Prescos 50y a0 20 § 6.000
| Acelte maravilla e MNatura $90.0c 4500 ok $ 4.300
Jurel al natursl San lnee 425 gr 2800 3 $ 8400
NSNIEBOIY . i, Nestlé 1000 g 499 o8 4990
Mayonesa Hellmans. 700 gr 3100 i $ 3,100
| Té caylan premium 100 bolsitas Supremo 200 gr o 1 $ 7.200
Té de hierbas surtidas 20 bolsas | Supremo 20¢r 1930 1 $ 1.990
Yoghurt batidd bosa Coltiny 1y 20 1 H 2,200
Harina cruda = __Mont Blanc 1000 gr 1750 2 < 3500
Articar granulada Iansa do00@e N oo b 1790 2 s 3.100
Coltin 1000 gr 13790 1 $ 13390

Galleta Cracker Costa 851 o 5 1% 4500
Queso soft crema untable Philacetphia 80 | 3630 2 $ 7.200
Gancla Vivo 330 gr 420 1 $ 4.200
Jamdn plerna acararmelado : L4 1000 g1 oA - $...20.980
Levadura sece Lefarsa 250 gr 4930 1 g 4990
Polvo para hornesr Imperial wWogr 1230 i $ 1.200
Jugo néctar (Diversos L wans 1500 ¢ 1990 0 1§ 19900
Pan da molde integral Idzal 700 kg 8920 16 $ 39,000
pan d molde blanco _ ldeal 700 kyy 360 10 $ 36000
Kuchen diversos sabores (irez, frutas ”
frageas) 30 em : unidard o ¢ §  88.000

VALOR TOTAL POR ITEM UNITARID CON F/A WICLUINDO § 115380 TOTAL | § 303,740
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Cafiete, mayo 27 de 2025

Sefior

Carlos Leal Neira

Alcalde de la comuna de Contulmo v Sres. Concejo Municipal
Presente

Por medio de la presente, les saludo cordizimente y me dirijoc 2 ustedes para exponer y
solicitar lo siguiente:

La Fundacién PRODEMU tiene programado ejecuter en el segundo cuatrimestre {junic-
septiembre 2025) el Taller Juntas Crecemos en la comuna de Contulmo, que tiene como
ohjetivo, adquirir herramientas para la comercializacidén que ayuden en el desarrollio de un
emprendimiento de las mujeres participantes, reconocer motivaciones v habilidades desde
un espacio de aprendizaje colectivo, para comenzar y/o potenciar un negocio, con impacto
en el ambito personal y/o familiar de las participantes.

Este taller ha sido coordinado para Iz ejecucién en su comune, con iz Encargada de fz oficina
de Mujer Srta. Andrea Santelices y quien ha sido parte en el proceso de la convocatoria de
teller, que tiene una cobertura de 20 participantes.

El tailer considera 3 etapas formativas, gue consta de 10 sesiones en total:
“  Etepas Empoderamisnto para la Autonomia Econdmica.
/" Etapa Capacitacién Técnica.

s

¥ Etapa Plan de Negocio

Junto con ssto, Prodemu tiene ssignado maletin de herramientas al final del proceso de
capacitacién cuyo monto es $150.000.- por participante.

Es por lo antes expuesto, que se solicitz a usted y concejo municipal, recursos para completar
este maletin de herramientas con un monto de $150.000.- por participante, haciendo un
total de $3.000.000.- como Subvencién municipal, como también aportar $100.000.- como
concepto de Alimentacién pars las participantes.

Cabe mencionar que el recurso municipal serfa administrado y rendido por Iz propia oficing
de la mu;er mumcxpa ya gue este afio no efectuaremos convenios de colaboracién con

28
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C. Aguayo: indica que seria bueno contar con un resumen periédico de
lo que se ha ido haciendo en el Programa principalmente para
responder consultas sobre los objetivos e ir informando a la
comunidad y tener una idea de lo que se ha hecho o cuanto
se ha avanzado o lo que falta por cumplir todo con la idea,
indica, de ir mejorando.

Alcalde: senala que coordinara asistencia de la encarada del Programa
para que entregue informacion correspondiente. Llama a
votacion modificacién presupuestaria N°60 area municipal:

C. Lebrecht:  aprobada presidente.

C. Retamal: ausente.

C. Aguayo : aprobada presidente.

C. Garcia : aprobada presidente.

C. Contreras: aprobada presidente.

C. Arévalo : aprobada presidente.

Alcalde: aprobada. Se aprueba modificacion

presupuestaria N°60 area municipal, solicita
seguir con la siguiente:

Dir. DAF (S): presenta modificacion presupuestaria N°61 area municipal:
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ILASTRE MUNICPALIDAD OF CONTIMC

PROPUESTA DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°61/2025, AREA MUNICIPAL

POR MAYORES INGRESOS 18-08-2025

DENOM*NAGN il e - e

SUBT  |TEM |ASIG 'SUB.
ASIG |
08 03 ! PARTICIPACION EN FONDO COMUN MUNICIPAL | 5216
TOTAL AUMENTO EN M$ 5.216

ASIG |
22 01 | |ALIMENTOS Y BEBIDAS 1.912
22 04 | MATERIALES DE USO O CONSUMO ; 232
22 08 SERVICIOS GENERALES 1.012
22 09 | |ARrienDos 2.000
TOTAL AUMENTO EN M$S 5,216

DETALLE: SE SOLICITA AL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL SU APROBACION DE MODIFICACION
PRESUPUESTARIA, POR MAYORES INGRESOS PARA PROGRAMA "ASUNTOS RELIGIOSOS", PARA TE DEUM
FIESTAS PATRIAS. SE ADJUNTA MEMO N°109 DEL 13/08/2025 DE DIRECTORA (S) DE DESARROLLO
COMUNITARIO SRTA. KARLA HENRIQUEZ LUENGO.

I
A TOLEDO COLOMA
E CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO(S}

i
\ w 7
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| ANT.: j PRESUPUFSTO MUNICIPAL
[ MAT. | SOLICTA MODIFICACION PRESUPUESTARIA
{ FECHA: | 13 DE AGOSTO DE 2025 |

DE:  SRTA. KARLA HENRIQUEZ LUENGO
DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO {S)

A: SRTA. PAOLA CAAMARNO SANCHEZ
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS {S)

Junto con saiudar muy cordizimente, por medio cel presente, vengo en solicitar & usted,
reglizar modificacion presupuestariz, para actividades de la Oficina de Asuntos Religioscs,
denominado “TE DEUM Fiestas Patrias”.

Lo anterior basado en gue {3 Direccidén de Desarrollo Comunitario solicité un presupuesto
para el efic 2025 de $8.000.000.-, perc el presupuesto inicial asignade para estz Oficina fue
de $1.000.000, lo que significd una disminucién del 87.5% de lo requerido:

WWMMS 1 ; . PRISUPLESTO %P’TO, WRRTC.
215-22- mm—sﬂuoo IMM mscm.s OF, ASUNTOS RELGIOSOY

215-24.02-008-000-000_|PREMIOS Y OTROS OF. ASUNTOS RELIGIOSOS

215-28-06-001-003-000 |EQUIPOS COMPUTACONALES (OF ASUNTOSRELGIOSGS 1S -

215-22-09-003-000-007 | ARRIENDO DE VENTULOS OF, ASUNTUS REUGIOSOS

215-22-08-668.990-000 |OTROS OF. ASUNTOS REL S10SOS

TOTAL PROGRAMA

Sin otro particular se despide atentamente.

CORRESPONDENCIA
SECRETARIA DAF

[QUEZ LUENGO

-

CORERER y{;"g{}s&p.'
KHL/aln DERIVACGIGN
Distribucién Fechg:¥ Q%&S
-13 indicada.- Asl R
-Archivo Dideco.- et AT *

@.

feche. 13 AQO NB

#BIDECO (S) HOR AL ool b2, £ DA S e
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TEDEUM FIESTAS PATRIAS

1. FUNDAMENTACION

La Direccion de Desarrollo Comunitario, tiene como funciones especificas la promocién del
desarrollo de la comunidad en su conjunto, sea de cardeter particular como general, & través de politicas.
programas y planes de accion en las distintas areas de injerencia social. Dentro de estas funciones busca
programar, proponer ¥ desarrollar la accidn social en la comuna, & través de politicas, programas, planes
proyectos y acciones en las diversas drcas de su injerencia u otras que determine el Alcalde. Proponer v
ejecutar acciones que garanticen la promocidn de la igualdad de oportunidades y ejecuta acciones para la
promocion v fortalceimicnto de la fumilia, ¢l barrio y la comunidad, entre otros, para lo cual desarrolla sus
actividades en las siguientes dreas:

v Fortalecimiento de las Organizaciones Comunitarias, Deportivas y Culturales.
v Mejoramiento y Promocion de la Salud Poblica

v Deporte y Recreacion y Cultura

v Apoyo a la Educacion.

v’ Promocién y Gestién Sociel

En Chile, las municipalidades y las entidades religiosas, como iglesias v otras confesiones, tienen
relaciones que se rigen por la ley, especialmente la Ley de Culto (Ley N° 19.638). Esta ley establece que
las entidades religiosas pueden obtener personalidad juridica y que ¢l Estado debe respetar lu libertad de
culto y la autonomia de estas entidades. I.as municipalidades, por su parte, tienen la responsabilidad de
garantizar el orden piblico y la convivencia ciudadana, lo que puede incluir la regulacion de actividades
religiosas que se desarrollen en espacios ptiblicos o que afecten a la comunidad.

Por otra parte, Ia Ley N°18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades: en ¢l articulo 18,
letra ¢), establece que una de las funciones especificas de la Direccidn de Desarrollo Comunitario cs
“Proponer, y ejecutar cuando corresponda, medidas tendientes a materializar acciones relacionadas con
asistencia social; salud piblica: proteccién del medio ambiente: educacion y cultura; capacitacién; deporte
y recreacioén: promocién del empleo y turismo.” A si mismo, la organizacién interna del Municipio, se scfiala
en el articulo 22, que la unidad encargadz del desarrollo comunitario tendré entre otras coordinar con los
representantes de las iglesias de los distintos credos religiosos, las actividades anuales y coordinarlas.

La Ley de Culto en Chile, formalmente conocida como la Ley N° 19.638, cstablece las normas para
la constitucidn juridica de las iglesias y organizaciones religiosas, garantizendo lz libertad de culto v la no
discriminacién por motivos religiosos. Fn esencia, esta ley protege el derecho de las personas a profesar y
practicar libremente su religién. asi como a asociarse con {ines religiosos.
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2. CONCEPTOS GENERALES APLICABLES

TE DEUM: El término "Te Deum” proviene del latin v significa "A ti, Dios". Servicio religioso
que se realiza anualmente en septiembre como parte de las celebraciones de las Fiestas Patrias. Es una
ceremonia de accién de gracias donde se elevan oraciones por la nacién y sus autoridades. y ha ganado
importancia como un simbolo de la participacién politica de los evangélicos en el pafs.

3. DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Actualmente, en nuestra comuna 3.917 personas aprox. Mayor de 15 afios, declara profesar alguna
fe. va sea catélica o evangélica, lo que se traduce en el més del 50% del total de nuestra poblacion, quicnes
se agrupen en distintas iglesias. La presencia de personas que profesan una fe en la comunidad es
fundamental porque aportan valores, élica y un sentido de pertenencia que puede fortalecer el tejido social
y promover el bienestar general. Las comunidades de fe a menudo ofrecen apoyo emocional. redes sociales
v espacios para el crecimiento espiritual. ademds de fomentar la accidn solidaria y el compromiso con el
préjimo.

Cade afio las entidades religiosas llevan a cabo el tradicional Te deum, donde elevan slabanzes a
Dios v oraciones por la nacion, la comuna y nuecstras autoridades.

4. OBJETIVO(S)

A. General: Agradecer a Dios por los beneficios recibidos durante el afio y pedir bendiciones para el
siguiente periodo. Es una ceremonia solemne que combina clementos religiosos v patrioticos,
buscando lz unidad y la reflexion sobre ¢l pasado, presente y futuro de la comunidad. .

B. Especificos:

e Accién de gracias: Agradecer a Dios por ios frutos del trabajo, 12 salud de la comunidad,
la paz y la unidad, entre otros aspectos positivos del afio.

e Peticion de Bendiciones: Solicitar la guia y proteecion divina parz la comumidad, ses
awtoridades. sus familias y sus provectos futuros.

¢ Reflexién Comunitaria: Promover la reflexion sobre 12 identidad. la historia y los desafios
de Contulmo, buscando fortelecer el sentido de pertenencia v la cohesion social.

e Unidad y didlogo: Reunir a la comunidad, independicntemente de sus diferencizs, en un
espacio de encuentro y reflexion espiritual.

e Compromise con el futuro: Inspirar a la comunidad a trabajar por un futurc mejor,
promoviendo valores como la justicia, a solidaridad y el respeto.

4
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5. PROGRAMACION

Esta actividad estd programada para llevarse z cabo ¢l Domingo 14 de septiembre de 2025, desde
las 11:00 hrs. y hasta las 14:00 horss.

6. PRESUPUESTO INICIAL REQUERIDO

OFICINA DE LAS ARTES ¥ LA CULTURA

Descripcién | Denominacion de la cuenta contable Imputacion ‘Presupuesto
del gasto Presupuestaria estimado
Tnsumos PARA PERSONAS 22.01.001 $1.912.000

alimenticios |

Servilletss v MATERIALES DE USO Y 22.04 $292.000.-

otros CONSUMO
A’"P’:;“:s““’" ¥ SERVICIOS GENERALES 22.08.011 $1.012.000.-
Traslados ARRIENDO DE VEHICULOS 22.09.003 $2.000.000.-
________ TOTAL $5.216.000.-

7
AR &,HEVRIQUEZ UENGO

Director
Direecidn de Desarrollo Comunitario (S)

L

Nota: demas antecedentes se encuentra en correo sres. Concejales.
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C. Aguayo:
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consulta porqué se van a realizar los traslados desde Temuco,
Victoria y Talcahuano.

Enc. Compras DIDECO: saluda a los asistentes y senala que estos

C. Aguayo:

C. Lebrecht:

Alcalde:

traslados se hacen previa solicitud de distintas entidades
religiosas (Catdlicas y Evangélicas) y se proyecté un monto
aproximado para lo que queda del ano aclarando que no es
que esté comprometido el gasto y se pide en caso de que en
lo sucesivo lo soliciten, agrega que este es un item que se
presento y fue rebajado principalmente en lo que tiene que
ver con el arriendo de véhiculos destinados al traslado de
delegaciones desde y hacia otros sectores y por tal motivo
ahora se esta suplementando para no estar a ultima hora
gestionado los recursos.

senala que entiende la explicacion pero comenta que de
acuerdo a la modificacién se imputa a la actividad que se
indica por tanto indica que se debiera ser mas claro,
separando las cosas, aclarando que no es que el TEDEUM
cueste 5 millones de pesos sino que del total que se esta
aprobando hay un monto por 2 millones que es para arriendo
de vehiculos correspondiente al Programa de Asuntos
Religiosos que se requieran en el futuro. Cierra comentando
que por esta vez lo va a aprobar y sugiere que en el futuro se
separen porque son cosas distintas.

con la explicacion entregada queda claro mas que nada para
quienes estan viendo el Concejo y quede claro que no es que
se gaste el total para la acividad del TEDEUM, reitera que es
bueno explicar con transparencia para que los vecinos sepan
a que corresponde cada gasto y asi tampoco se genere
confusion en redes sociales.

comenta que efectivamente el Municipio esta constantemente
recibiendo solicitudes y prestando apoyo del mismo modo que
las iglesias lo hacen con el municipio y las autoridades
orando para que las acciones que se llevan a cabo tengan
éxito. Llama a votacién modificacién presupuestaria N°61
area municipal:

C. Lebrecht:  aprobada presidente.
C. Retamal: ausente.
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C. Aguayo : aprobada presidente.

C. Garcia : aprobada presidente.
C. Contreras: aprobada presidente.
C. Arévalo : aprobada presidente.
Alcalde: aprobada. Se aprueba  modificacion

presupuestaria N°61 area municipal, solicita
seguir con la siguiente:

Dir. DAF (S): presenta modificacion presupuestaria N°62 area municipal:

RUSIRE MUNICPALIDAD OF CONTUL MO
PROPUESTA DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°62/2025, AREA MIUNICIPAL

POR MAYORES INGRESOS

12-08-2025

SUBT  [ITEM |ASIG SUB. DENOMINACION N T wms

ASIG
08 03 { PARTICIPACION EN FONDO COMUN MUNICIPAL 10.022
TOTAL AUMENTO EN M$ 10.022

[ASIG |SUB. |DENOMINACION

(ASIG :
z2 o1 ALIMIENTOS Y BEBIDAS ! 1.296
22 04 'MATERIALES DE USC O CONSUMO | 1.726
22 08 ‘= SERVICIOS GENERALES 1.000
22 ] ] ARRIENDOS ] 5.000
24 01 008 | [PREMIOS Y OTROS o 1.000
TOTAL AUMENTO EN MS 10.022

DETALLE: SE SOLICITA AL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL SU APROBACION DE MODIFICACION
PRESUPUESTARIA, POR MAYORES INGRESOS PARA PROGRAMA DE OFICINA DE DEPORTES, ACTIVIDAD
FISICA ¥ VIDA SANA, DENOMINADO “EL DEPORTE SIGUE CRECIENDC EN CONTULMO®. SE ADJUNTA
MEMO N°110 DEL 13/08/2025 DE DIRECTORA (S) DE DESARROLLO COMUNITARIQ SRTA. KARLA
HENRIQUEZ LUENGO.

? DIRECTORA Xt
Dt ADMINISTRATIS

v ™
R STRACION Y FINANZAS (S) DIRECTOR SECPLAN

= CONTROL

\\ INTERND ¢/ Qﬁ\
N NS
No \ ..‘}(

ST
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REPUBLICA DE CEILE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONTULMO

TR A

L aNT . PRESUPUESTO MUNICIPAL

MAT. | SOLICITA MODIFICACION PRESUPUESTARIA
: FECHA: 113 DE AGOSTO DE 2025

DE:  SRTA. KARLA HENRIQUEZ LUENGO
DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO (S)

A: SRTA. PAOLA CAAMARNO SANCHEZ
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (S)

Junto con safudar muy cordiaimente, por medic del presents, venge en solicitar & usted,
realizar modificacidn presupuestarie, para actividades de ia Oficinz de Deportes, Actividad
Fisica y Vida Sana, denominado “Ei Deporte sigue creciendo en Contulmo”.

Lo anterior basado en gue la Direccidn de Desarrollc Comunitario sclicitd un presupuesto
para el afic 2025 de $22.000.00C.-, pero el presupuesto inicia! asignado para esta Oficinz fue
de $7.500.000, lo gue significd una disminucidn del 65.9% de lo requerido:

‘,,,mmwmm ; PRESUPUESTO* %ST0. . mpeTo,
s e .

DFICING Dﬁi’m A!.'f Fli«”CA Yy DA g

CFICINA CERORTES, ACT. FISCA YVIDAS
CFICINA DEPORTES, ACT. FIRCAYVIDA S
OFICINA CEPORTES, ACT, FISCA YV DA S
OFICINA CEPORTES, ACT, FISICAYVIDA S

CORRESPONDENCIA
SECRETARIA DAF

KHL/aln LU
Distribucién
-L3 indicada.-
-Archivo Diceco.-

fecie 1
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EL DEPORTE SIGUE CRECIENDG EN CONTULMO

1. FUNDAMENTACION

La Direccidn de Desarrollo Comunitario, tiene como funciones especificas la promocion del
desarrollo de la comunidad en su conjunto, sea de caricier particular como general, a través de peliticas.
programas y planes de accién en las distintas dreas de injerencia social. Dentro de estas funciones busca
programar, proponer ¥ desarrollar la accidn social en la comuna, a través de politicas, programas, planes
proycetos y acciones en las diversas dreas de su injerencia u otras que determine ¢l Alcalde. Proponer y
gjecutar acciones que garanticen la promocion de la iguaidad de oportunidades y ejecuta acciones para fa
promocion v fortalecimiento de la familia. ¢l barrio y la comunidad, entre otros, para lo cual desarrolla sus
actividades en las siguientes dreas:

v Fortalecimiento de las Organizaciones Comunitarias, Deportives y Culturales.
v Mejoramicnto y Promocion de la Salud Piiblica.

v Deporte ¥ Recreacién y Culura

v Apovo & la Educacion.

v Promocién y Gestién Social

Fn el d&mbito del deporte, la Municipalidad juega un papel fundamental en el fomento de las distintas
ramas deportivas y la recreacion a nivel local. A través de la Oficina de Deportes, actividad fisica v vida
sana, se ofrecen programas actividades e instalaciones com el objetivo de spoyar @ las diversas
organizaciones deportivas, a fin de mejorar la calidad de vida de sus habitantes, fomentar la inclusién social
y prevenir problemas de salud relacionados con ¢l sedentarismo.

Por otra parte, la Ley N°18.695 Orgdnica Constitucional de Municipalidades: en ¢l articulo 18,
letra ¢), establece que una de las funciones especificas de la Direccién de Desarrollo Comunitario ¢s
“Proponer, vy ejecutar cuando corresponda, medidas tendientes a materializar acciones relacionadas con
asistencia social: salud piblica: proteccion del medio ambiente: educacién y cultura: capacitacién; deporte
y recreacion; promocion del empleo y turismo.™ A si mismo, la organizacion interna del Municipio, se sefiala
en &l articulo 22, que la unidad encargada del desarrollo comunitario tendrd entre otras funciones promover
la participacion y desarrollo de actividades deportivas-recreativas; elaborar y desarrollar programas v
eventos deportivos y recreativos para distintos grupos etarios y la ejecucién de medidas tendientss a
materializar acciones en ese sentido.

2. CONCEPTOS GENERALES APLICABLES

VOLEIBOL: Juego entre dos equipos que se enfrentan separados por ung red de un metro de ancho
colocada en alto en la mitad del terreno. El objetivo es pasar ¢l balén por encima de la red para que toque ¢l
sucle del campo contrario, evitando que el equipo rival haga lo mismo en su campo.
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BASQUETBOL: E! baloncesto, también conocido como basquetbol, es un deporte de cquipo
donde dos conjuntos de cinco jugadores cada uno intentan anotar puntos introduciendo un baldn en la
canasta del equipo contrario, que estad suspendida a una altura de 3,05 metros. El juego se desarrolla en una
cancha rectangular v el equipo que acumule mas puntos al finalizar el tiempo reglamentario es el ganador.

BABY FUTBOL: El baby ftthol, también conocido como fiitbol de saldn o flitbol reducido, es una
variante del fiitbol que se juega en una cancha més pequefia con equipos de menos jugadores (Los equipos
suelen tener entre 5 y 7 jugadores por fado).

EQUIPAMIENTO: El equipamiento esencial para jugar voleibol incluye balén, una red con postes.
ropa adecuada.

3. DESCRIPCION DEL PROGRAMA

En la actualidad, la Municipalidad de Contulmo sc ha enfocado cn implementar y apoyar diversas
ramas deportives para la prictica entre los habitantes de nuestra comuna, con la finalided de promover la
actividad fisica y ¢l deporte, mejorando la calidad de vida de los habitantes de nuestra comuna y fomentando
la integracidn social. Esto se logra ofreciendo una variedad de opciones para todas las edades y niveles,
desde la iniciacion haste la competenciy, con un enfoque en la salud y el bienestar integral.

En esta oportunidad se dotard de implementacién deportiva. con ¢l fin de ofrecer espacios adecuados
para la prictica de deportes. Ademds, considera la contratacidn de un monitor de voleibol para los meses de
septiembre & diciembre, con la [inalidad de formar jugadores y talentos locales; y traslado de distintas
organizaciones deportivas a eventos deportivos fuera de la comuna.

Encuentros deportivos entre Equipos profesionales de Bésquetbol y equipos locales. ocasion en la
que se [levard a cabo un taller pare los interesados en este deporte.

Traslado de Delegaciones deportivas a otras ciudades. con el fin de parlicipar en diferentes
campeonalos o encuentros deportivos.

4. OBJETIVO(S)

A. General: La prictica deportiva regular contribuye 2 la salud fisica y mental, reduciendo el riesgo
de enfermedades crénicas y mejorando el bienestar de nuestra poblacién. 1.os deportes crean
espacios de encuentro y participacion, fortaleciendo los lazos comunitarios y promoviendo la
inclusién social de diversos grupos etarios y sociales. Al implementar diversas ramas deportivas, se
busca mejorar la calidad de vida de sus habitantes, esto a través de la promocién y prictica masiva
de actividades fisicas deportivas.

B. Especificos:
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- Implementar diversas ramas deportivas permite a los habitantes adquirir habilidades técnicas y
técticas en las distintas disciplinas deportivas.

- Promover actividades fisices v actividades a diferentes grupos elarios (nifios, jévenes, adultos,
adultos mayores) asegura que todos tengan acceso a oportunidades para mantenerse activos y
saludables.

- Fl deporte puede ser una herramienta para la integracién y 2 cohesién social, creando espacios
de convivencia y fortaleciendo el sentido de pertenencia a la comunidad.

- Invertir en la construccién ¥ mantenimiento de instalaciones deportivas adecuadas contribuye
ala creacion de espacios seguros y accesibles para la préctica deportiva.

5. PRESUPUESTO INICIAL REQUERIDO

{ OFICINA DE DEPORTES, ACTIVIDAD FISICA Y VIDA SANA
Descripcion | Denominacidn de la cuenta contable Imputacién Presupuesto
del gasto Presupuestaris estimado
Colaciones PARA PERSONAS 22.01.001 L $1.296.000.-
Implementacidn
2 N 2 &
deportive | OTROS 22.04.99% $1.726.000,
e 1
emasEn OTROS 22.08 $1.000.000.-
Monitor
b ARRIENDO DE VEHICULOS | 22.09.003 $5.000.000.-
delegaciones
Premiacion PREMIOS Y OTROS | 24.01.008 $1.000.000.-
| ' TOTAL $10.022.000.- |

7 / /
[ A HENRIQUEZ LUENGO

Director
Direccién de Desarrolio Comunitario (S)

Nota: demas antecedentes de respaldo se encuentra en correo Sres.
Concejales.
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C. Contreras: solicita como sugerencia se instalen 4 extractores de aire en

C. Aguayo:

Alcalde:

Dir. DAF (S):

la parte alta del Gimnasio con el fin de evitar que la humedad
del techo llegue al piso tornandolo resbaladizo y peligroso,
humedad se condensa y cae al piso nuevo.

reitera peticion hecha en modificaciéon anterior sobre
presentacion sobre resumen de actividades que se llevan a
cabo en esa area porque considera que hay muchas
actividades.

Llama a votaciéon modificacién presupuestaria N°62 area
municipal:

C. Lebrecht:  aprobada presidente.

C. Retamal: ausente.

C. Aguayo : aprobada presidente.

C. Garcia : aprobada presidente.

C. Contreras: aprobada presidente.

C. Arévalo : aprobada presidente.

Alcalde: aprobada. Se aprueba modificacion

presupuestaria N°62 area municipal, solicita
seguir con la siguiente:

presenta modificacién presupuestaria N°63 area municipal:
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PROPUESTA DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°63/2025, AREA MUNICIPAL
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POR MAYORES INGRESOS 18-08-2025
SUBT ITEM |ASIG SUB. DENOMINACION MS$
(ASIG
08 03 i |PARTICIPACION EN FONDO COMUN MUNICIPAL -
TOTAL AUMENTO EN M$ 5.055

 DENOMINACION

__ lasiG

22 01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 800
22 04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 300
22 05 SERVICIOS BASICOS 52
22 07 | BURBLICIDAD Y DIFUSION 200
22 08 SERVICIOS GENERALES 2.104
22 09 ARRIENDOS 1.000
24 o1 |00 PREMIOS Y OTROS 500

TOTAL AUMENTO EN M$ 5.056

PRESUPUESTARIA, POR MAYORES

DETALLE: SE SOLICITA AL HONORABLE CONCEJC MUNICIPAL 5U APROBACION DE MODIFICACION
INGRESOS PARA PROGRAMA DERECHOS DE INFANCIA Y
ADOLESCENCIA, ACTIVIDAD "MES DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA". SE ADJUNTA MEMO N°111 DEL
13/08/2025 DE DIRECTORA (S} DE DESARROLLO COMUNITARIO SRTA, KARLA HENRIQUEZ LUENGO.

mh’rTOPA Y
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REPUBLICA DE CHEILE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONTULMO

| MEMO:
UANT.

O L
! PRESUPUESTO MUNICIPAL :
| MAT: | SOLICITA MODIFICACION PRESUPUESTARIA
LFECHA:  13DEAGOSTODE2025

DE:  SRTA. KARLA HENRIQUEZ LUENGD
DIRECTGR DE DESARROLLO COMUNITARIO {S)

A: SRTA. PAOLA CAAMARO SANCHEZ
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (S)

Junto con seludar muy cordialmente, por medio del presente, vengo en solicitar ¢ usted,
realizar modificacidn presupuestaria, para actividades del Programa Derechos de Infancia vy
Adolescenciz, denominade “Mes de |z infanciz y Adclescencia”.

Lo anterior basado en gue iz Direccion de Desarrollo Comunitario sclicité un presupuesto

parz el afic 2025 de $17.650.000.-, pero el presupueste inicial asignado para esta Oficina fue

de $850.000, lo que significd una disminucién del $4.6% de lo requerido:

PROGRARGA| 40 DERZCH0S DT LA INFANCIA ¥ ABULISCINGA PRESHUND WERIS. . e, 2
i o o bewle o SCLOTADD _ OTORGAZD  RE

e

Soigo SREIL L L sucion : presup
2315-22-00.000-989-000 [PARA PERSONAS DERECHDS DE LA INFANCIA ¥ ADDLESCEN §
215-22-04-001-000-000 | MATERIALES DE OFICHA DERECHOS DE LA INFANCIA Y ADC ESCEN §
215-22-07-001-000-000 |SERVICICS DEPUSLICDAD | DERECHCS DE LA INFANCIAVADOLESCINGS  200.000

215-22-08-559-000-000  OTROS DERECADS DE WA INFANCIA Y ADCLESCEF 5
215-22-09-003-000-000 JARRIENDO DEVIHICULOS DERECHDS DE LA INFANCIA Y ADDLESCEN 5
215-24-01-008-000-00C (PREMIOS Y CTAOS DERECHOS DE LA INFANCIA Y ADOLISCIN §

1OTAL PROGRAMA
Sin otro particular se despide atentamente.

CORRESPONDENC
SECRETARIA DAF

HORA:......| o, NG~

g
HENRIQUEZ LUENGO

KHLfaln Tl R
Distribucién F?Cﬁ&'
-Lg indicacda.- 1 "7% n5

-Archive Dideco.-
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PROGRAMA CULTURAL 2025
OFICINA LOCAL DE LA NINEZ

MES DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA

1. FUNDAMENTACION

La Direccién de Desarrollo Comunitario. tiene como objetivo fundamental la promocién del
desarrollo de la comunidad en su conjunto, sea de cardcter particular como general, 2 través de politicas,
programas y planes de accién en las distintas dreas de injerencia social. Tembién busca programar, proponer
y desarrollar la accién social en la comuna, a través de politicas, programas, planes proyectos y acciones en
las diversas dreas de su injerencia u otras que determine ¢l Alcalde, privilegiando los grupos prioritarios v
scetores objetivos definidos. Proponc v cjecuta acciones que garanticen la promocion de la igualdad de
oportunidades y ejecuta acciones para la promocién y fortalecimicnto de la familie; el barrio: ¢l patrimonio
cultural, tanto material como inmaterial; la comunidad, entre otros, Para lo cual, desarrolla sus actividades
en las siguientes dreas:

v Fortalecimicnto de las Organizaciones Comunitarias, Deportivas y Culturales.
v Mejoramiento ¥ Promocién de la Salud Piblica.

v Deporte, Recreacién y Cultura

v Apoyo a la Educacién.

v Promocién y Gestién Social

v Promocién ¥ Gestién Intercultural

Las acciones y actividades propias de la promocion y proteccidn de los Derechos de los nifios, nifias
¥y adolescentes estdn a cargo de nuestra Oficina Local de la nifiez. equipo que coordina v acompadia a
nuestros infantes v adolescentes en sus diversas actividades, las que contribuyen a la prevencién de
situaciones de riesgo. fomentar la participacién de nuestros nifios, nifias v adolescentes en la toma de
decisiones que les afecten, generar instancias recreativas ¥ de celebracidn, entre otras. A lo largo de los
afios. esta oficina ha trabajo en conjunto y coordinadamente con otres instituciones piblicas, lo que ha
permitido implantar un Sistema de garantias y proteccién integral de nuestros nifios.

En este contexto. es fundamental generer las condiciones necesarias y las facilidades, para que
nuestros nifios, nifias y adolescentes puedan desarrollar distintas actividades recreativas tales como musice,
jucgos, cuentos, tardes de cine, entre otros.

En Chile, el mes de agosto se celebra como el mes de la nifiez principalmente porque ¢l 14 de agosto
de 1990 se promulgd la Convencién sobre los Derechos de! Nifio. Esta convencion, u través del Decreto N°
830. formaliz6 el compromiso del pais con la proteccién y promocién de los derechos de los nifios. Aunque
la ONU designd el 20 de noviembre como el Dia Mundial de la Infancia, Chile adopté agosto como el mes
de la nificz para conmemorar esta importante fecha. .

En nuestra comuna nos sumamos z esta celebracion, reconociendo 1z importancia de la infancia,
recordando sus derechos ¥ promoviendo su bienestar integral. Es un mes para reafirmar ¢l valor de los nifios
¥ nifias como miembros esenciales de Ia sociedad y para recordar que deben ser protegidos y respetados.
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PROGRAMA CULTURAL 2025
OFICINA LOCAL DE LA NINEZ

2. CONCEPTOS GENERALES APLICABLES

DIA MUNDIAL DE LA INFANCIA: El20 de noviembre ¢s un dia importante: se celebra el Dia
Mundial de la Infancia y se conmemoren los aniversarios de la adopcidn de la Declaracién Universal de los
Derechos del Nifio (1959) v la aprobacién de la Convencidn de los Derechos del Nifio {1989). En Chile se
celebra el mes de la nifiez, durante el mes de Agosto.

DA MUNDIAL O INTERNACIONAL: Los Dias Internacionales nos dan la oportunidad de
sensibilizar al piiblico en general sobre temas de gran interés, tales como los derechos humanos. el desarrollo
sostenible o la salud.

3. DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Actualmente, existe un aproximado de 1.040 nifios menores de 14 afios, representando al 16% del
total de la poblacion en nuestra comuna. De acuerdo a la legislacion chilena define a los adolescentes como
personas entre 14 y 17 afios, pero no existe especificamente un conteo de cusntos adolescentes hay en
nuestra comuna.

Flmes de la nifiez reafirma el compromiso municipal de proteger v promover los derechos de nifios,
nifias y adolescentes (NNA), implementando ¢l Sistema de Garantfas ¥ Proteceion Integral. Este proceso
requiere un trabajo conjunto ¢ interinstitucional que busca la participacion activa y el bienastar de los NNA,

Las actividades del mes fueron disefiadas a partir de las propuestas directas de los NNA del Consgjo
Consultivo Comunal, asegurando que sus ideas v necesidades guien la programacién. Promoviendo espacios
seguros, inclusivos y creativos que fortalecen su desarrollo, identidad y sentido de pertenencia.

Esta iniciativa se enmarca en el compromise de Chile con la Convencion sobre los Derechos del
Nifio y busca {ortalecer una cultura de respeto y buen trato hacia la infancia y adolescencia en Contulmo.

4. OBJETIVO(S)

A. General: Promover la participacion activa, el bienestar integral y ¢l respeto efectivo de los derechos
de los nifios, nifias y adolescentes de nuestra comuna, a través de una programacién participativa.
inclusiva y multidimensional que fomente su desarrollo fisico, emocional, cultural y social,
fortaleciendo su identidad, sentido de pertenencia y empoderamiento ¢n un entorno segure y
respetuoso

B. Especificos:
e Promover la participacién activa de nifios, nifias y adolescentes en la planificacién y
desarrolio de actividades dirigidas a su bienestar.
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« Difundir y sensibilizar sobre los derechos de la nifiez y adolescencia, especialmente ¢l
derecho al bucn trato, la cultura. la educacién, la salud y la identidad.
o Generar espacios de encuentro familiar, comunitario y educative que fortalezcan la
convivencia, la inclusién y el respeto mutuo.

5. PROGRAMACION
A) Feria “Salud, infancia y adolescencia”
Fecha: jueves 21 de agosto de 2025
Hora: 10:00 - 14:00 hrs.
Lugar: Gimnasio escuela Calebu
Descripcién: stands informativos y actividades reercativas organizadas por ¢l
departamento de salud municipal, oficina local de le nifiez y programas invitados
(abriendo caminos. senda previene, programa dental junaeb, vide chile, deportes,
red local de apoyos y cuidados).
B) Talleres semanales (miércoles ¥ jueves en la tarde)
v Fechas: 20, 21, 27 Y 28 de agosto. Dar continuidad en los meses que quedan del
afio.
v Hora: 16:30 — 18:30 hrs.
v’ Lugar: auditorio municipal u ofro espacio disponible.
¥ Teméticas:
% Taller de manualidades, reciclaje y pintura.
¥ Taller de cocina saludable.
C) Tardes de cine (viernes en la tarde)
v" Fechas: 22, 29 de agosto y 05 de septiembre
v Hora: 16:30 - 19:30 hrs.
v" Lugar: auditorio municipal o espacios comunitarios.
¥ Peliculas sugeridas:
» Como entrenar a tu dragén
» Robot salvaje
+  Wally
D) Dia de los patrimonios (domingo 24 de agosto)
v Actividades
e Espacio infantil por ¢l derecho a la cultura (juegos interactivos, stand
informativo)
e Expo - concurso de autos antiguos: “crea tu cldsico con materiales
reciclados (trabajo colaborativo, reciclgje ¢ innovacion).
e Deportes nduticos en la tarde (actividad recreativa y ambiental).
v Lugar: plaza dc armas y entorno natural,
v" Objetive: celebrar ¢l patrimonio cultural, natural y la creatividad de la infancia.
E) 1" feria ciudadana de infancia y adolescencia
v' Fecha: martes 26 de agosto de 2025.
¥" Hora: 10:00 - 15:00 hrs.
v Lugar: plaza de armas de Contulmo,
v Actividades:

RN

4
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e Stands vocacionales, educativos, de identidad, salud, discapacidad ¢
inclusidn.
e Caminata por los derechos de los NNA.
¢ Venta de productos elaborados por niffos, nifias y adolescentes del consejo
consultivo comunal.
e Juegos cooperativos, talleres exprés y caja de deseos
¢ Premiacién concursos
e Presentaciones artisticas y culturales por nifios. nifias y adolescentes.

F) Cierre de talleres y actividades especiales

Torneo gamer: sabado 30 de agosto. en espacio municipal (competencia sana y
educativa).

Taller de pintura cierra en septiembre. (29 de sept.)

Concursos de cortometraje, fotografia y dibujo

Recepeion de trabajos: hasta el dia jucves 25 de agosto

Premiacion: martes 30 de agosto

Temdtica: derechos de la infancia. identidad v cultura local

Objetivo: incentivar la expresién artistica y visibilizar las voces de nifios, nifias y
adolescentes.

%

AU NENS

6. PRESUPUESTO INICIAL REQUERIDO

APOYOQ A LA ALIMENTACION FAMILIAR
Deseripcién del gasto Denominacién de la cuenta Imputacién Presupuesto
contable Presupuestaria estimado
Alimentacion Para personas 21.01.001 $900.000.-
MG, YR, Otros 22.04.999 $300.000.-
cucharas y otros

Gas Servicios Bdsicos 22.05 $52.000.-

Lienzos y otros Publicidad y Difusion 2207 $200.000.-
Amplificacién Ss. v produccién de eventos 22.08.011 $1.904.000.-
Locucion Otros 22.08.999 $200.000.-
_Reconocimientos , Premios y otros . 24.01.008 $500.000.-
’ Traslado Arriendo de vehiculos [ 2200003 | $1.000.000.-
TOTAL | $5.056.000.-

R

Fre R
= Director
Direccidén de Desarrollo Comunitario (S)
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NOTA:

C. Aguayo:

C. Lebrecht:

Alcalde:

i 437.180

DEMAS ANTECEDENTES DE RESPALDO SE ENCUENTRAN
EN CORREO SRES. CONEJALES.

en el marco de todo el tiempo que tienen este programa, los
objetivos que persigue y como debe interactuar con otros
servicios de proteccion a la Infancia solicita conocer el estado
de avance de las gestiones que se llevan a cabo para saber
como se han ido desarrollando/resolviendo los casos por
parte de los servicios externos, respecto de las situaciones
que se han ido detectando y no que no son competencia del
Municipio resolver, refriéndose a la intervencion.

senala que es un buen programa al que quizas debieran
asignarseles muchos mas recursos tomando en cuenta que
esta orientado a ninos en el que deben entregarles las
herramientas para que conozcan sus derechos y deberes
generando una conciencia mas amplia en ellos con el afan de
evitar se replique lo que sucede a nivel pais.

senala que efectivamente este programa ha fortalecido el
trabajo con nifnos y adolescentes en la busqueda de abordar
temas importantes para ellos con profesionalismo
convirtiéndose en una red de apoyo para velar por ellos y
darles seguimiento hasta donde le corresponde al Municipio.

Sra. Andrea Luengo: aclara que el grupo que conformé la Oficia de la Ninez

se denomina Consejo Consultivo Comunal y en él, participan
varios nifios de distintas edades donde proponen distintas
actividades que les parecen atractivas y que es lo que se
traduce en este tipo de actividades. Adicionalmente comenta
que las actividades que estan en el Programa se realizacion



Alcalde:

Dir. DAF (S):
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en conjunto con la Oficina de Deportes, Hospital y otras
instituciones interesadas en participar.

Llama a votacion modificacion presupuestaria N°63 area
municipal:

C. Lebrecht:  aprobada presidente.
C. Retamal: ausente.

C. Aguayo : aprobada presidente.
C. Garcia : aprobada presidente.
C. Contreras: aprobada presidente.
C. Arévalo : aprobada presidente.
Alcalde: aprobada. Se aprueba modificacion

presupuestaria N°63 area municipal, solicita
seguir con la siguiente:

presenta modificacion presupuestaria N°64 area municipal:



SLUSTRE MUNSSIPALDAD BE CONTULMD.

PROPUESTA DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°64/2025, AREA MUNICIPAL

POR MAYORES INGRESOS 18-08-2025

DENOMINACION

ASIG
08 03 PARTICIPACION EN FONDC COMUN MUNICIPAL e
TOTAL AUMENTO EN M$ 8.592

DENOMINACION

2 o1 T TALMENTOS Y BEBIDAS : 1.500
2 0 | MATERIALES DE USO O CONSUMO 18
22 05 5 SERVICIOS BASICOS ‘ 128
2 a7 PUBLICIDAD Y DIFUSIAN | )
2z o8 " SERVICIOS GENERALES 2.000
22 09 | | ARRIENDOS : 2.750
2 01 |08 | PREMIOSYOTROS ] 1.336

TOTAL AUMENTO EN M3 8.552

DETALLE: SE SOLICITA AL HONORABLE CONCEJC MUNICIPAL SU APROBACION DE MODIFICACION
PRESUPUESTARIA, POR MAYORES INGRESOS PARA PROGRAMA DE OFICINA DE ASUNTOS INDIGENAS,
ACTIVIDAD "DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER INDIGENA". SE ADJUNTA MEMO N*112 DEL 13/08/2025
DE DIRECTORA (S} DE DESARROLLO COMUNITARIO SRTA. KARLA HENRIQUEZ LUENGO.

/T
MARCD ALVAREZ ANTIMAN
DIRECTOR SECPLAN

!
CONTROL INTERNO
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REPUBLICA DE CEILE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONTULMO

Tmemo: N (L2 o
L ANT: | PRESUPUESTO MUNICIPAL

{MAT: | SOLICITA MODIFICACION PRESUPUESTARIA _
CFECHA: 13 DF AGOSTO DE 2025 _

DE:  SRTA. KARLA HENRIQUEZ LUENGO
DIRECTOR DE DESARRCLLO COMUNITARIC {S)

A: SRTA. PAOLA CAAMARO SANCHEZ
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (S)

Junte con saludar muy cordizimente, por medic del presente, vengo en solicitar a usted,
realizar modificacién presupuestaria, para actividades de ia Oficina de Asuntos indigenas,
dencminado “Dia Internaciona! de la Muier Indigena.

Lo anterior basado en que ia Direccién de Desarrollc Comunitario solicité un presupuesto
para el afio 2025 de $8.300.000.-, perc el presupuesto inicial asignado para esta Oficina fue
de $1.200.000C, io que significd una disminucidn del 85.5% de lo requerido:

iobooispdon . o )
1215224 ) PROSA ¥ RECONQCINMIENTD INTERCULTL
215-22-08-565-939-00C | OTROS {PROM, ¥ RECUNOCIMIENTO INTERCULTU
|215-22-08-003-020-000 IARRIENDO Ds VEHICULCS :PROM ¥ RECONOCIMIENTO 1N'TERC’JL‘U
(215-24-01-008-000-00C  PREMIOS Y STRQS PROM. ¥ RECONOCIMIENTO INTERCULTU
TOTAL PROGRAMA

Sin otro particular se despide ztentamenta.

CORRESPONDENCIA
; U\,&ENRiQUEZL ENGO SECRETARIA DAF

KHi/aln
Distribucion

-L2 indicada.-
~Archivo Dideco.-




PROGRAMA CULTURAL 20235
OFICINA DE ASUNTOS INDIGENAS

DiA INTERNACIONAL DE LA MUJER INDIGENA

1. FUNDAMENTACION

La Direccién de Desarrollo Comunitario. tiene como objetivo fundamental la promocién del
desarrollo de la comunidad en su conjunto, sea de cardcter particular como general, a través de politicas,
programas y planes de accion en las distintas dreas de injerencia social. Tembién busca programar, proponer
v desarrollar Ia accidn social en la comuna, a través de politicas, programas, planes proyectos y acciones en
las diversas éreas de su injerencia u otras que determine el Alcalde, privilegiando los grupos prioritarios y
sectores objetivos definidos. Propone y gjecuta acciones que garanticen la promocién de la igualdad de
oportunidades y ejecuta acciones para la promocion y fortalecimiento de la familia: ¢! barrio; ¢1 patrimenio
cultural. tanto material como inmaterial; 1a comunidad, entre otros. Para lo cual, desarrolla sus actividades
en las siguientes dreas:

v Fortalecimiento de las Organizaciones Comunitarias, Deportivas y Culturales.
v Mejoramiento y Promocién de la Salud Piblica.

v’ Deporte, Recreacion y Cultura

v Apoyo a la Educacién.

v Promocion y Gestién Social

 Promocion y Gestién Intercultural

Las acciones y actividades propias de la promoeion v reconocimiento intercultural estén a cargo de
nuesira Oficina de Asuntos Indigenas. equipo gue coordina y acompafia a las comunidades en sus diversas
actividades, las que contribuyan al reconocimiento y promocién cultural. a partir de sus principales
ceremonias religiosas, celebraciones v actividades, A lo largo de los afios, este trabajo coordinado. tanto
con las Comunidades como con instituciones y/u organizaciones ha permitido avanzar en una politica
comunal de mayor reconocimiento hacia nuestra Cultura Mapuche.

En csie contexto, os fundamental generar las condiciones necesarias v las facilidades, para que
nuestro pueblo originario, a través de sus representantes, estos sean dirigentes de comunidades. antoridades
tradicionales, lawentuchefe o kimche, puedan desarrollar sus actividades tradicionales, religiosas v
celebrativas.

Cada 5 de septiembre, s¢ conmemora ¢l Dia Internacional de la Mujer indigena en homenaje 2
Bartolinz Sisa. Ella fue una mujer que comands los ejéreitos quechua-aymars en contra de la opresion de
los espafioles, a fines del siglo XVII en ¢l alto Pert. Por ello fue brutaimente asesinada por sus captores.

En nuestra comuna nos sumamos a esta conmemoracién, destacando el rol que juega en 1 sociedad
¥y culture mapuche, siendo guardianas y transmisoras de conocimientos ancestrales v précticas tradicionales.
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PROGRAMA CULTURAL 2025
OFICINA DE ASUNTOS INDIGENAS

Su importancia se manifiesta en diversos ambilos. desde la produccién y reproduccién sociocultural hasta
la transmision de la cosmovisidn y la defenss del territorio

2. CONCEPTOS GENERALES APLICABLES

DiA INTERNACIONAL DE LA MUJER INDIGENA: Instaurado el 05 de septiembre durante
el segundo Encuentro de Organizaciones y Movimientos de América reunido en Tiwanacu, Bolivia (1983).

3. DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Actuglmente, existe un aproximado de 1.000 mujeres mapuches en nuestra comuna.
mayoritariamente en el Sector Cordillera y Valle de Elicura. Lea mujer mepuche ha jugado un rol
importantisimo en la transmisidn de conocimientos culturales, son ellas quienes han luchado por perpetuar
sus saberes con la intencién de preservar su cultura.

Como forma de reconocer la trascendental labor que cumple la mujer mapuche en propagar sus
costumbres y cultura, la Oficina de Asuntos Indigenas, realiza diversas acciones para conmemorar a nuestras
ciudadanas para este 05 de septiembre, lo que contempla entre otros, promover actividades culturales,
entrega de reconocimientos, entre otros.

Para esto se requiere disponer de recursos adicionales, y mediante el presente programa, para
realizar y programar las actividades respetando codigos culturales ¥ la cosmovisién mapuche. Por otra
parte, Ia Oficina de Asuntos Indigenas, serd la responsable de organizar y guisr ¢l proceso, para lo cual,
fijard los procedimientos més acordes con la actividad, resguardando, ademas, el corrscto uso de los
recursos.

Sc¢ espera disponer un monto para alimentacién, materiales, reconocimientos. contratacién de una
cantautora mapuche, amplificacion, traslados y todo lo necesario para levar a cabo correctamente esta
actividad.

4. OBJETIVO(S)

A. General: Reconocer, valorar y promover los derechos, la cultura y el liderazgo de las mujeres
indigenas, visibilizando sus contribuciones y desafios. Reconocer y valorar el pape!l fundamental
que desempefian las mujeres indigenas en sus comunidades, como guardianas de la cultura, lenguas
y tradiciones, asi como su lucha por los derechos v el reconocimiento de los pucblos.

B. Especificos:

e Concicntizar sobre la discriminacién y desigualdad que enfrentan.

* Promover su participacién en espacios de toma de decisiones.

e Proteger sus conocimientos ancestrales v territorios.

&=
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PROGRAMA CULTURAL 2025
OFICINA DE ASUNTOS INDIGENAS

s Fomentar la igualdad de género.

5. PROGRAMACION

05 DE SEPTIEMBRE:

Se dard inicio a las 09:30 hrs. con la recepcidn de las participantes. ofreciendo un desayuno 2 cada
asistente.

Desde las 11:00 hrs. a 12:00 hrs. Participacion de Cantautora Mapuche.

Desde las 12:00 a 13:30 horas. s¢ rcalizard un acto conmemorativo, donde s¢ hard entrega de
reconocimientos & Mujeres mapuches destacadas para este afio 2025,

Desde 13:30 a 15:30 Hrs. Almucrzo

6. PRESUPUESTO INICIAL REQUERIDO

; ‘ APOYO A LA ALTMENTACION FAMILIAR e
E Descripcién del gasto Denominscion de la cuenta Imputacion Presupuesto
| : contable Presupuestaria estimado
Alimentacién Para personas 21.01.001 $1.900.000.-
Material de asco, Vasos.
: 22 ”
o s Orros 22.04.999 $418.000.
Gas Servicios Bésicos 22.05 $128.000.-
Pendon Roller Publicidad y Difusién 22.07 $60.000.-
SRR Gy Otros 2208999 | $2.000.000.-
Mapuche
Reconocimientos ] Premios y otros 24.01.008 $1.336.000.- |
Traslado l Arriendo de vehiculos ) 22.09.003 $2.750.000.-
TOTAL $8.592.000.-
HENRIQUEZ LUENGO
Director
Direccion de Desarrolle Comunitario (S)
NOTA: DEMAS ANTECEDENTES SE ENCUENTRA EN CORREO DE

SRES. CONCEJALES.
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consulta si en el tema de arriendo pasa lo mismo que en la
modificacién que se presenté anteriormente (funcionaria
DIDECO asiente) y por tanto no es que la actividad tenga un
costo total de 8 millones y fraccion.

Sra. Andrea Luengo: sefiala que en este caso si estan considerados algunos
traslados desde sectores rurales a la comuna que no esta
licitado y se tiene que cotizar en su momento y otros fuera de
ella que son los mas solicitados dentro del programa y no
estan relacionados con el dia de la Celebracion.

Alcalde: Llama a votacién modificaciéon presupuestaria N°64 area
municipal:

C. Lebrecht:  aprobada presidente.

C. Retamal: ausente.

C. Aguayo : aprobada presidente.

C. Garcia : aprobada presidente.

C. Contreras: aprobada presidente.

C. Arévalo : aprobada presidente.

Alcalde: aprobada. Se aprueba  modificaciéon

presupuestaria N°64 area municipal, solicita
seguir con la siguiente:

Dir. DAF (S): presenta modificacion presupuestaria N°65 area municipal:




SUSTRE MUNICIPALDAD S8 CONTULMD
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PROPUESTA DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°65/2025, AREA MUNICIPAL

POR MAYORES INGRESOS

SUBT ITEM ASIG |SUB. |DENOMINACION

ASIG

18-08-2025

MsS

08 03 |

PARTICIPACIGN EN FONDO COMUN MUNICIPAL

4.000

TOTAL AUMENTO EN M$

4.000

SUBT  |ITEM |ASIG |SUB. |DENOMINACION TM$
516
2 08 ARRIENDOS 2.000
TOTAL AUMENTO EN M$ 2.000

DETALLE: ST SCUCITA AL HONORABLE CONCEIC MUNICIPAL 53U APROBACIGN DE MODIFICACION
PRESUPUESTARIA, POR MAYORES INGRESOS PARA CONTRATACION DE SERVICIO DE ARRIENDOC DE
VEHICULO PARA DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO. SE ADJUNTA MEMO N°113 DEL
13/08/2025 DE DIRECTORA (S) DE DESARROLLO COMUNITARIO SRTA. KARLA HENRIQUEZ LUENGO.
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Camine DDECe

REPUBLICA DE CHILE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONTULMO

AL R
L ANT.: | PRESUPUESTO MUNICIPAL
MAT.: | SOLICITA MODIFICACION PRESUPUESTARIA

(FECHA: [ 13DEAGOSTODE2025

DE:  SRTA. KARLA HENRIQUEZ LUENGO
DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO (S)

A: SRTA. PAOLA CAAMANO SANCHEZ
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS {S)

Junte con saludar muy cordiaimente, por medio del presente, vengo en solicitar a usted,

realizar modificacion presupuestariz, para Arrienco de vehiculo 4x4 para la Direccién de
Desarrollo Comunitario.

Sin otro particular se despide atentamente.

A HERIQUEZ LUENGO
~" DIDECO (S)

wLARE CORRESPONDENCIA
DERiya sscaslmam DAF
KHL/ain Fe"ﬁ e HORA: 5 \"_g
i BRI, e s
-La indicada.- AL M
-Archivo Dideco.-
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BURECEALITAL OF SONTULMO

1185

ARRIENDO DE VEHICULO

1. FUNDAMENTACION

La Direccién de Desarrollo Comunitario, tiene como funciones especificas la promocion del
desarrollo de la comunidad en su conjunto, sea de cardcter particular como general, 2 través de politicas,
programas y planes de accidn en las distintas dreas de injerencia social. Dentro de estas [unciones busca
programar, proponer v desarrollar la accion social en la comuna, a través de politicas, programas, planes
proyectos ¥ acciones en las diversas &reas de su injerencia u otras quec determine ¢l Alcalde. Proponer v
ejecutar acciones que garanticen la promocién de la igualdad de oportunidades y ¢jecuta acciones para la
promocion v fortalecimiento de la familia. el barrio ¥ la comunidad, entre otros, para lo cual desarrolla sus
actividades en las siguientes dreas:

v Fortalecimiento de las Organizaciones Comunitarias, Deportivas y Culturales.
v Mejoramiento y Promocidn de la Salud Pablica.

v Deporte y Recreacion y Cultura

v Apoyo a la Educacién.

v Promocidn y Gestidn Social

En nuestra comuna s¢ cred la Oficina Municipal de la Muajer durante el afio 2024, y desde entonces
ha venido diversificando sus atenciones y convenios, generando multiples intervenciones beneficiosas para
las mujeres de le comuna de Contulmo y sus familias.

Por otra parte, la Ley N°18.695 Orgdnica Constitucional de Municipalidades: en ¢l articulo 18,
fetra ¢). cstablece que una de las funciones especificas de [a Direccién de Desarollo Comunitario ¢s
“Proponer, y ejecutar cuando corresponda, medides tendientes a materializar ecciones relacionadas con
asistencia social; salud ptiblica; proteccion del medio ambiente; educacion y cultura; capacitacidn; deporte
¥ recreacion; promocidn del empleo ¥ turismo.” A si mismo. Ia organizacion interna del Municipio, indica
que la unidad encargada del desarrollo comunitario tiene como objetivo principal la promocion del
desarrollo de la comunidad en su conjunto, sea de cardeter particular como general.

En la actualidad la Direccion de Desarrollo Comunitario tiene a cargo més de 24 programas que son
financiados con fondos internos y externos, que por convenio deben realizar gestion con familias y
comunidad y que requieren movilizarse. En algunos programas como Familia, Vinculos, Registro Socia! de
hogares, pensiones, Oficina de la nificz, Mujeres Jefas de hogar, Prevencion de violeneia ¥ Red Local de
Apoyos y cuidados, los tiempos de ejecucitn estdn establecidos en sus respectivos convenios. debiendo
cumplir con una serie de indicadores y compromisos de ejecucidn. A lo anterior, se suma que las oficinas
de: Vivienda, Discapacidad, Deportes, Organizaciones Sociales y comunitarias, requieren frecuentemente
disponer de movilizacion. Ademds. ¢! Programa Asistencia Social, recibe mensuzlmente 60 solicitudes de
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ayuda social, las que necesariamente requicre que el equipo de asistencia social se movilice a distintos
sectores de nuestra comuna, tanto urbano corno rural.

Nuestra direccién cuenta actualmente con 3 vehiculos municipales, las que nos permiten funcionar
en los distintos sectores de nuestra comuna y también fuera de ella. pero con el aumento de los equipos de
trabajo, la cantidad de vehiculos no da abasto para absorber todo el trabajo correspondientc a esta unidad,
teniendo que alterar la planificacion en favor de algunas solicitudes urgentes,

Es de suma importancia poder contar con movilizacion para la gran cantidad de programas que
conduce esta Direccidn, con la finalidad de atender en forma oportuna y eficaz. la demanda de los equipos
municipales. como también la demanda de la comunidad.

Es por esto, que s¢ solicita pueda contar con un vehiculo adicional que nos permita maver movilidad
en sectores rurales y urbanos de nuestra comuna y también fuera de ells, por a lo menos 2 meses.

2. PRESUPUESTO INICIAL REQUERIDO

OFICINA DE LAS ARTES Y LA CULTURA
Descripcién | Denominacién de la cuenta contable Imputacidn Presupuesto
del gasto Presupuestaria estimado
Arriendode |  ARRIENDO DE VEHICULOS 22.09.003 $4.000.000.-
Camioneta |
TOTAL $4.000.000.-

7

A HENRIQUEZ LUENGO
e Director
Direccion de Desarrollo Comunitario (S)

Nota: demas antecedentes se encuentran en correos Sres. concejales.




C. Aguayo:

Alcalde:

C. Lebrecht:

Alcalde:
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senala que seria bueno hacer un resumen ejecutivo sobre este
Programa ya que cuando éstos tienen buenos resultados, el
Concejo, apoya para que se mantengan en el tiempo con todo
el apoyo y equipamiento que necesiten como el caso de
adquisicion de vehiculo para que mantenga la cobertura y
mayor prestacion de servicios posible. Adicionalmente
sugiere se pueda informar estado de avance de este programa
para establecer proyeccion de crecimiento y que cotizaciones
vengan firmadas por proveedor. (Sra. Andrea Luengo: explica
que se usa este sistema debido a que proveedores
generalmente no contestan o no envia la informacion y se
hace de esta forma para luego subir a compra agil para que
se hagan las ofertas indicando que son cotizaciones
referenciales).

indica que la necesidad de vehiculo es inminente ya que los
que existen no dan abasto para toda la demanda, ademas
indica que muchos con los que se esta trabajando ya
cumplieron su vida util y su mantencién esta saliendo mas
cara.

reitera sugerencia para que se haga remate de vehiculos que
ya no tienen 6ptimo rendimiento y ademas hayan cumplido
su vida util y con los recursos que se relinan se pueda
comprar un vehiculo nuevo. Por otro lado, también sugiere
que las cotizaciones vengan firmadas por quien corresponda
para mayor transparencia.

senala que el ano pasado se llamo6 a remate de vehiculos
municipales, pero no hubo oferentes producto del valor fiscal
y el estado real de las maquinas, pero sefala que se esta
trabajando en un nuevo proceso porque hay varios vehiculos
para eso. Comenta adicionalmente que Gobierno regional
tendra reuniéon en la Provincia razén por la cual esta
solicitando observaciones sobre varios proyectos presentados
dentro de los cuales hay 4 vehiculos para el DAEM, senala
que se estudia mecanismo para dejar un par en el Municipio
tomando en cuenta el proceso de traspaso a Servicios Locales.
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C. Lebrech: sugiere que existe alternativa de bajar los precios de vehiculos
para los remates con acuerdo del Concejo, para que se
considere esa opcion.

Alcalde: Llama a votacion modificacion presupuestaria N°65 area
municipal:
C. Lebrecht:  aprobada presidente.
C. Retamal: ausente.
C. Aguayo : aprobada presidente.
C. Garcia : aprobada presidente.
C. Contreras: aprobada presidente.
C. Arévalo : aprobada presidente.
Alcalde: aprobada. Se aprueba modificacion

presupuestaria N°65 area municipal, solicita
seguir con la siguiente:

Dir. DAF (S): presenta modificacién presupuestaria N°66 area municipal:
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PROPUESTA DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°66/2025, AREA MUNICIPAL

POR MAYORES INGRESOS 1-225

ASIG |SUB. [DENOMINACION
|asiG
08 03 T PARTICIPACION EN FONDO COMUN MUNICIPAL po—
TOTAL AUMENTO EN M$ 9761

" ITEM [SUB. |DENOMINACION
i ASIG
24 03 101 [001 |AEDUCACION 9.761
TOTAL AUMENTO EN M$ | 8.761

DETALLE: SE SOLICITA AL HONORABLE CONCEIO MUNICIPAL SU APROBACION DE MODIFICACION
PRESUPUESTARIA, POR MAYORES INGRESOS PARA APORTE EXTRAORDINARIO A DEPARTAMENTO DE
EDUCACION PARA CONTRATACION DE DIRECTOR DE ESCUELA SAN LUIS. SE ADJUNTA ORD. N°458 DEL

13/08/2025 DE DIRECTORA COMUNAL DE EDUCACION SRTA. DANIELA SEPULVEDA PALMA.

atlll)

\
\

b QOO 0
PAOLA CAAMANO SANCHEZ®
DIRECTORA D MINISTRACION Y FINANZAS (S)

FIA HEDO BECKER
DIRECTORA DE CONTROL INTERNO




63

MRS SANIURIMLIBAL Ut CONILLME

Todos pusler

ORD: N® 4 58

ANT: NO HAY

MAT: SOUCITUD DE  RECURSOS
CONTRATACION DIRECTOR ESCUELA SAN
LIS

CONTULMO, 13 AGOSTO DE 2025.

DE: SRTA. DANIELA IVETTE SEPULVEDA PALMA
DIRECTORA COMUNAL DE EDUCACION
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE EDUCACION MUNICIPAL

A: SR. CARLOS ARTUROC LEAL NEIRA
ALCALDE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONTULMO

Estimado Alcalde

Junto con saluder, me dirijo a usted vy al Honorabie Concejo Municipa! pars exponer la siguiente

situacion:

[

Dada la contratacion del Director de Escuele San Luis de Contulmo a través de Decreto

Alcaldicio N°1485 del 01 de Septiembre de 2020 donde nombra 3 Don Pedro Candia Tapia

Director Titular de Escuela San Luis 2 contar dei 01 de septiembra 2020 3! 01 de septiembre de

202s.

2. Lo anterior, queda presupuestado en PADEM 2025 hasta |z fecha de términe indicada en el
Decreto Alcaldicio N°1485 correspondiente al 01 septiembre 2025,

3. Se envian correos con fecha 06 de agosto de 2025 v 11 de agosto de 2025, exponiendo la
situacion y solicitando pronunciamignto de la continuidad de Director.

4. Dada la reunién sostenida con ud. £l diza 12 de agosto de 2025, en la cual se aborda |z situacién

y 3¢ indica i3 continuidad de! Director.

S. Portodo io anterior, se realiza a solicitud de recursos para |2 contratacidn de don Pedro Candia

Tapia como continuidad en el cargo de Director,

Frvaw AL

i
[TEvAL ORUO
T EmaAll daa

f
\"yqau’xgm
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6. El monto de la contratacion hasts el mes de Diciembre 2025 corresponde 2 $3.760.792,
descontadas las asignaciones aportadas por el Ministerio de Educacion (CPEIP)
correspondientes a Bono de Reconocimiento Profesional, Tramo de Carrera Docente y

Asignacion de Alumnos Prioritarios.

Se adjunta:

s Planillz de calculo de Remuneracion realizada por Jefe de Finanzas DAEM.
» Copia Decreto Alcaldicio N"1485 del 01 de septiembre de 2020.
* Correos electrénicos de Directora del Departamento de Educacién al Sr. Alcaide, solicitando

DIRECTORA COMUN.
DEPARTAMENTQ DE ADMINISTRACION DE §DUCACION MUNICIPAL DE CONTULMO

Dise
DISTRIBUCION

- LA INDICADA.

- ARCHIVO DAEM
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Lm___,______,___ o CALCULO REMUNERACION DIRECTOR ESCUELA SAN LUIS |

i1.~ ]mwmmcmv SO 2035 l

. COSTD MENSUA g B
HOMBRE TOTAL IMPONIBLE 50.93% [S15 1, L
PLDRO CANDIA TAYIA $3,143.970 359,107/ $26.239 $3.232.316
$3.233.316.
|2~ |aroares crap |
APORTE CPEIP
NOMBAE BRP | “meamo | prioritarios
[PEDRO TANUD & TAPIA $203.7:4]  $195.363 $:00.663 $794.770]
$795.770|
3~ [COSTO MENSUAL REBAIADO APORTE CPEIP
COSTO MENSUAL
NOMBAE TOYAL IMBONIBLE |ACHS 0.93% [515 1.08% | TOTAL
|PEDRO CANDIA TAPIA $2.304.200  sayan| $94.071 | $2.610.072
| COSTO A FINANCIAR APORTE DESDE SEPYIEMBRE HASTA DICIEMBRE DE. 2025 |
5%
NOMBRE [SEPTIEMBRE locTusre  [NOVIEMARE lplqmans | ToraL ]
{PEDAD CANDIA TAFIA | $2.410072| $2.410072|  $2.410072 $2.630576] $3.960.792)
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REPUBLICA DE CHILE

MUNICIPALIDAD DE CONTULMO

DECRETO ALCALDICION® [(ES

r.
$

CONTULMO, 0150

VISTOS Y CONSIDERANDO:

2}

b

o

&

d)

e}

£

Las atribuciones conferidas en el D.F.L. N° 1 del 2006, que fija texto refundido, coordinado
y sistematizado de Ley N° 18,695 Orgénica Constitucional de Munic?palidac_les, Decreto covr;:
Fuerza de Ley N° 1 de 1996 que fija texto refundido, coordinado ¥ sistematizado de Ley N
19.070, Estatuto Docente, Decreto N° 453 del Ministerio de Educacion que aprueba el
Reglamento del Estatuto Docente y sus modificaciones, -

Decreto Exento N° 1.714 del 06 de noviembre 2019 que designa Encargada de ancurso
Director(a) Escuela San Luis de Contulmo a dofia Evelin Ivén Cifuentes Burgos, Directora
Comunal de Educacién (R).

Decreto Exento N° 013 del 03 de enero 2020 que aprueba bases del Concurso Publico para
proveer el cargo de Director(a) de la Escuela San Luis de Contulmo.

Que, ¢l Decreto Supremo N° 215 de 09 de junio de 2011, del Ministerio de Educacion, que
modificod el Decreto Supremo N° 493 de 1991, del Ministerio de Educacion, establece en el
Art 89, en relacién a las asesorias externas referidas, lo siguiente: “Dichas asesorias deberan
ser realizadas por personas o entidades registradas en la Direccion Nacional del Servicio
Civil. La persona o entidad a contratar deberd ser elegida por el miembro de la comision
calificadora que representa al C onsejo de Alta Direccion Piblica, creado en 1z Ley N° 19.882.

La Resolucién Exenta N° PIN-RE-00110-2020, de fecha 21 de enero de 2020 de! Servicio
Civil que designa representante del Consejo de Alta Direccion Publica en Comisiones
Calificadoras de Concursos Publicos que indica para proveer Cargos de Director(a) de
Establecimiento de Educacién Municipal Ilustre Municipalidad de Contulmo de la Region
del Bio-Bio, Se designa a don Rodrigo César Alberto Sepulveda Garrido como representante
del Consejo de Alta Direccion Piblica en la comisién calificadora de! concurso.

Lg Resolucic’m Exenta N° PIN-RE-OOI?S-ZO.?O, de fecha 30 de enero de 2020 del Servicio
C:yxl que designa a la Consultora Externa, KM Consultores, Servicios Psicolégicos Katherina
Elizabeh Cam Mdller EIRL, RUT N° 76.228.199-6, para prestar asesorias €xternas a la
Tlustre Municipalidad de Contulmo en materia de reclutamiento, seleccion de Recursos
Humanos y Evaluacién de Candidatos para el cargo de Director(a) Escuela San Luis.

El Decreto Alcaldicio N° 347 del 07 febrero 2020 que aprueba la Acta de seleccion de

Docente para integrar Comision Cali ficadora, Concurso Pbiico al cargo de Director(a) de la
Escuela San Luis,

) El Decreto Alcaldicio N© 804 del 26 marzo 2020 que congela i proceso del Concurso Pablice

?.3 cargo de Director(a) de la Escuela San Luis de Contnlma nar In asmdamio w3521 .

66
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) Carta de respuesta de Alcaldia que vistos los antecedentes de la terna de los postulantes al

cargo Director(a) Escuela San Luis, que por experiencia y conocimiento de la realidad ‘deI
Sistema Comunal de Educacion, se decreta y comunica como Director Escuela San Luis a

don Pedro Candiza Tapia. -

k) Oficio N* 27 del 27 agosto 2020 que solicita decretar nombramiento al Cargo de Director
Escuela San Luis.

DECRETO:

1. NOMBRASE a don PEDRO ALEJANDRO CANDIA TAPIA, RUT N° 09.634.874-6, Profc§0r
de Educacion Basica, como DIRECTOR TITULAR de la Escuela San Luis de Contulmo, quien
desempetiara funciones en jomada de trabajo de 44 horas semanales 2 contar de 01 septiembre 2020
al 01 de septiembre 2025 -

2. Lapresemte nominacion tendré vigencia de S afios periodo 2020-2025, para todos los efectos legales
correspondientes,

3. IMPUTESE el gasto originado por este concepto, a la cuenta N° 2152101, del Personal de Planta
del presupuesto de Educacién Municipal. —

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE EN CONTRALOR{A REGIONAL
DEL BIO-BIO Y ARCHIVESE.

iy

SUSANA FIGUEROA FIERR
SECRETARIO MUNICIPAL

MLS/SFF/DRG/EICB jotp.-
DISTRIBUCION
= Sr. Contralor Regional del Bio-Bio,
= Archivo Municipal,
- Archivo DAEM.
— Depto. de Control - llustre Municipalidad de Contulmo,
= Depto. de Finanzas - Mustre Municipalidad de Contulmo,
~ Interesado
- Establecimiento - Escuela San Luis,
= C.c Finanzas DAEM.
- C.c. Personal DA EM.
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1308125, 16:21 Correo: Daniela Sepulveds Paima - Outiook

@ Outlook

RV: Solicita pronunciamiento continuidad Director Pedro Candia
Desde Daniela SepUlveds Paima <jefedaem@contuimo.ci>

Fecha Lun 11/08/2025 15:14

Para  Carlos Arturo leal Neira <alcalde®contulmo.ci>; Alcaldiz Municipal <alcaldia@contulmo.cls
CC  Luis Nahuelcoy Estrada <jefefinanzasdaem®@contulmo.ci>

& 1 archivo adjunto (12 XB)
CALCULOS DON PEDRO CANDIA [1).xdsx;

Estimado Alcalde

Junto con saludar, reitero solicitud segiin correo de arrastre. Cabe mencionar nuevamente que el
contrato del Director se encuentra vigente hasta el 01 de septiembre de 2025 y para realizar un nuevo
contrato se debe presentar certificado de disponibilidad presupuestaria.

Quedo atenta
Atentamente,

Daniela Ivette Sepifilveda Palma
Directora Departamento de Educacién
Ilustre Municipalidad Contulmo

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONTULMO
C%§TULM®

De: Daniela Sepilveda Paima

Enviado: miércoles, 6 de agosto de 2025 13:30

Para: Carlos Arturc leal Neirg <alcalde@contuimo.ci>; Alcaldia Municipal <alcaldia@contuimo.cl>
Cc: Luis Nahuelcoy Estrada <jefeﬁnanzasdaem@contulmo,cl>; Encargada de Personal DAEM
<personaldaem@contulmo.cl>; Asesor Juridico <asesorjuridico@contulmo.cl>

Asunto: Solicita pronunciamiento continuidad Director Pedro Candia

Estimado Sr. Alcalde:

Junto con saludar cordialmente, me dirijo a usted con el propésito de solicitar formalmente su
pronunciamiento respecto a la continuidad del Director de Ia Escuela San Luis Don Pedro Candia,
como es de su conocimientos el financiamiento de su contratacién quedé presupuestada en PADEM

I’l&Ds;/fommdtcfﬁcem.mmﬁmmmﬁ’ﬁDEapmEchyACQAC%ZFEWQOACYbRZaZWEmaMJgSXYYGAFleyUGAA 172
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13/6/25, 16:21 Carreo: Daniela Sepdiveda Palma - Cuticok

2025 hasta Ia fecha de término de su convenio de desempefio correspondiente al 01 de septiembre de
2025. ”

Se adjunta planilla de cdlculos enviada por jefe de finanzas segiin escenario de continuidad o no.

¢ Costo remuneracion septiembre de diciembre de 2025 $9.760.792.-
* Costo indemnizacidon $34.583.670.-

Asimismo, en el caso de indemnizacién se requiere contar con la asesoria legal municipal
correspondiente que permita clarificar y orientar las acciones que deben seguirse en el marco
normativo vigente, asegurando asi el adecuado funcionamiento del sistema educativo local y la
transparencia en el proceso de toma de decisiones.

Agradeceré que esta solicitud pueda ser atendida con la debida urgencia, dada la importancia que
reviste para la gestién institucional y la planificacién del periodo escolar en curso.

Quedo atenta a su respuesta.

Atentamente,

Daniela Ivette Septilveda Palma
Directora Departamento de Educacién
Tlustre Municipalidad Contulmo

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DF CONTULMO

Centumo

mmfe,«
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FONDO COMUN MUNICIPAL ARO 2025

COMUNA 108204 - CONARA 108308
Ver3 20241228

CONTULMO
1.- RESUMEN ANO
M$
Estimacidn Total Fondo Comdn Muricipal 4,584,337
Cosficients Anusl! Fonde Camin Municipe! (10086} 0.0016219883505
Mesanisme de Estabiluzacion (+/} 0,0000857382812
2,- TOTAL ANTICIPOS y APORTE FISCAL FONDO COMUN !
(Fuente: SUBDERE - TGR)
MONTO ANTICIPC
FECHA y
DE PAGO APCRTE FISCAL
(M$)
08-01-2026 218.261
07-02-2025 218.261
07.02-2028 214.281
07-04-2025 218.261
08-05-2025 563.328
06-06-2025 224721
07-07-2025 385.141
07-08-2025 218.281
05-08-2038 238.543
07-10-2025 447,294
07.11.2028 218.281
05-12-2025 388.883
Tetal 3.528.204
3.~ TOTAL ANTICIPOS DE IMPUESTO TERRITORIAL v DERECHOS DE ASEQ
{Fuente: TGR)
T—
FECHA Anticipo | Anticipo Di h
DE PAGO Temritorial (M3} de Asao (MS)
08-05-20258 12.795 1.401
07-07-2025 8878 548
07-10-2025 12,787 1.1864
05-12-2025 11,132 1.238
Totaies 45.583 4.448
4.~ EVOL) ULTIMOS ARO!
{Fuente: TGR)
i Afie Monto
(M$ de ceda afio)
2022 3287453
2023 3.880.5¢7
2024 4.584,337
Los montos informados en tables 2y 5 no per de deudas o
retenciones qua pusds realizar durants el afie, ja T4 s Genersice iz
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DRECCION DF FINANZAR

SALANCE PRESUPLESTARIC DE INGRESOS AL MES DE ACOSTO DEL 2025

EN PESOS,
PRESUPULSTO — MUMICPAL o e
[ TUENTAS PRESUPURSTO | PRESUPURSTO | SALDO SEVENGADC VERCIBIDG % YR
i FERCIRIR

[ I DENOVINACICH NICIAL VIGENTE | PHESOFUSS | ARCIAL,  ACUMUTADO | PARCIAL | ACUBULADO | TATAFICH
" i D] (Ho, (il () (h )] i
11593 0)-CCEAT00 | FARTICIPACON ANIAL AR 00 | A, AT 1, e 18110 TXTONMG6 D 6HEE9 | 21826086 | 204696541 1
TOLAL ADDAUY.000 | ARSI IATO00 | 1, 106,181,361 28160796 2ME 563 DIN260 | 2946966629 | 5F

Alcalde:

C. Lebrecht:

C. Aguayo:

Alcalde:

explica que el Convenio termina el 1 de septiembre se debe
pagar una indemnizaciéon de 34 millones y fraccion si se diera
por concluido el contrato, pero se dara continuidad al
Director hasta fin de ano en la Escuela San Luis u otro
establecimiento, recalcando que cuando €l se retire y/o jubile
la indemnizacién se debe pagar igual. El concurso aun no
esta en vista.

senala que tenia la idea de que alguien podria subrogarlo,
pero como la indemnizacién va a todo evento, da lo mismo,
indica que queda claro con la explicacion entregada.

senala que va a salir mas caro ya que habra que pagar la
indemnizaciéon mas lo que se esta modificando ahora senala
que es un tema que estaba estipulado asiy sobre lo que viene
ya que si bien termina este, viene el siguiente...

Llama a votacion modificaciéon presupuestaria N°66 area
municipal:

C. Lebrecht:
C. Retamal:
C. Aguayo :
C. Garcia

C. Contreras:
C. Arévalo :
Alcalde:

aprobada presidente.

ausente.

aprobada presidente.

aprobada presidente.

aprobada presidente.

aprobada presidente.

aprobada. Se aprueba modificacion
presupuestaria N°66 area municipal. Cierra
la sesién siendo las 10:32 horas.
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ACUERDOS SESION EXTRAORDINARIA N°009 DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE FECHA 22 DE AGOSTO DE 2025

e APROBADA ACTA N°008 SIN OBSERVACIONES.
APROBADAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS N°: 59, 60, 61,
62, 63, 64, 65 Y 66 PAREA MUNICIPAL.

LEAL NEIRA
ALCALDE

CONTULMO, AGOSTO 22 DE 2025.



